ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE WESTFALIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL N° 004/2022 — ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE WESTFALIA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
04.215.147/0001-50, com sede a Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Bairro do Parque, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Joacir Anténio Docena, no uso de suas atribuicBes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacéo de Cadastro Reserva (CR)
do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execucao técnico-administrativa da empresa Legalle
Concursos e Solugfes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a
pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢cdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacao oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.westfalia.rs.gov.br, no
Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal de Westfalia — RS e em jornal de circulagao local.

1.2. E obrigagédo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagfes contidas no Decreto Municipal n° 006/2011 e suas respectivas
alteracdes, que aprova a realizagdo de Concursos Publicas, e atualizages.

1.4. Em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19), as provas presenciais serdo aplicadas
observando os cuidados de distanciamento social, afericdo de temperatura e higienizacdo conforme as
orientacdes sanitérias vigentes, a serem detalhadas no Edital de Convocacao para as provas.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formagédo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

\© Cargo(s) Vgggzsei/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg;:;rir;ir:to
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (janeiro/2022)

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior completo em Servigo

01 | Assistente Social 01 Social; 20h R$ 3.731,00

¢) Habilitacdo legal para o exercicio da

profissdo, com registro no Conselho.

a) Idade minima; 21 anos;

b) Ensino Superior completo em

02 Médico 01 Medicina e Especializacéo em
Ginecologista Ginecologia;

¢) Habilitacdo legal para o exercicio da

profisséo, com registro no Conselho.

40h** | R$5.489,90
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MUNICIPIO DE WESTFALIA

Ne Cargo(s) Vggg;;/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg;:;rir;igto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (aneiro/2022)
a) Idade minima: 21 anos;
b) Ensino Superior completo em
03 Médico Pediatra 01 Medicina e Especializa¢do em Pediatria; 40h** | R$5.489,90
c) Habilitagdo legal para o exercicio da
profisséo, com registro no Conselho.
a) l[dade minima de 18 anos;
b) Habilitacdo especifica de Grau
Professor Area Il Sup_erior em curso de Licenciatura,
04 -M e 01 minima de graduacdo plena, com 25h R$ 2.665,00
atematica o ” .
habilitacdes especificas em Matematica,
para a docéncia nas séries finais do
ensino fundamental e no ensino médio.
a) Idade minima de 18 anos;
b) Habilitacdo especifica de Grau
Professor Area Il Sgp_erior em Ccurso ~de Licenciatura,
05 Msi 01 minima de graduacdo plena, com 25h R$ 2.665,00
— Musica o e T
habilitacdes especificas em Mdsica, para
a docéncia nas séries finais do ensino
fundamental e no ensino médio.
a) Idade minima de 18 anos;
b) Habilitacdo especifica de Grau
Professor Area I minma. de. graduacio plena, - com
06 | - Portugués- 01 ma de  graduagao  piena, oM |- o5, | R$2.665,00
Aleméo hab|I|ta(;oes~ especmcasA . em
Letras/Aleméo, para a docéncia nas
séries finais do ensino fundamental e no
ensino médio.
a) Idade minima de 18 anos;
b) Habilitacdo especifica de Grau
Professor Area Il Superior em curso de Licenciatura,
07 — Portugués- 02 minima de graduacdo plena, com 25h R$ 2.665,00
Inglés habilitacdes especificas em Letras/Inglés,
para a docéncia nas séries finais do
ensino fundamental e no ensino médio.
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
Agente a) ldade minima: 18 anos;
08 Administrativo 01 b) Ensino Médio concluido. 40h R$2.771,60
R$ 2.132,00
L ) (Médio -
Professor Area | — a) ldade minima: 18 anos; - Magistério)
09 Séri o 10 b) Habilitacdo legal para o exercicio do 25h
éries Iniciais o R$ 2.665,00
Magisterio. .
(Superior -
Pedagogia)
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
a) Idade minima: 18 anos;
b) 42 série do Ensino Fundamental
10 Motorista CR concluida; 40h R$ 2.451,80
c) Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH Categoria C.
a) ldade minima: 18 anos;
Operador de b) 43, série do Ensino Fundamental
11 Magquinas CR concluida; 40h R$ 2.771,60
c) Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH Categoria C.
Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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Ne Cargo(s) Vggg;;/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veg;:;rir;igto
Pablico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (aneiro/2022)
a) Idade minima: 18 anos;
12 Servente 01 b) 42 série do Ensino Fundamental 40h R$ 1.705,60
concluida;

C.H. = Carga Horaria Semanal.

CR = Cadastro Reserva.

* Os vencimentos basicos referem-se ao més de janeiro de 2022.
** Relativamente aos cargos de Médico Ginecologista e Médico Pediatra, a Carga Horaria de 40h é Mensal.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucdo, registro e idade) dos cargos decorrem das Leis
Municipais n° 1.503/2018, que disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracéo dos Servidores do
Poder Executivo Municipal de Westfalia, e n° 1.511/2018, que estabelece o Plano de Carreira do Magistério
Publico do Municipio, institui o respectivo Quadro de Cargos e Salarios e da outras providéncias, e suas

atualizacoes.
2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Puablico 03/03/2022
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 03 a 07/03/2022
Comunicacado de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 08/03/2022

Periodo de inscricbes pela internet, atraves do site:

www.legalleconcursos.com.br

03 a 31/03/2022

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

vagas e condicfes especiais para o dia da prova

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 31/03/2022
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario (até as 18h) 1°/04/2022
Edital de Homologacédo das InscricBes — lista preliminar de inscritos, reserva de 08/04/2022

Periodo de recursos — homologacgéao das inscricdes

11 a 13/04/2022

Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricdes — lista oficial de inscritos,

reserva de vagas e condicdes especiais para o dia da prova, e Convocacao para 14/04/2022

a Prova Tedrico-Objetiva

Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 22/04/2022
ggrngcj)ltge c?osnﬁsrﬂzséégedglrg:;iggoS|te da Legalle Concursos e Impressdo do 22/04 a 08/05/2022
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 07/05/2022
Aplicacéo da Prova Tedrico-Objetiva 08/05/2022
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 09/05/2022
Ato Publico de correcédo dos Cartdes-Resposta 09/05/2022

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva

10 a 12/05/2022

Periodo de vistas da Prova-Padrao

10 a 12/05/2022

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva

16/05/2022

Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

16/05/2022

Periodo de solicitagdo de vistas do Cartao-Resposta

16 a 18/05/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva

17 a 19/05/2022

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Te6rico-Objetiva 23/05/2022
Convocacdo para as Provas Pratica e de Titulos 23/05/2022
Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 24 a 26/05/2022
Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Aplicacédo da Prova Prética 29/05/2022
Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 30/05/2022

Periodo de vistas do Formulario Eletrénico de Titulos e de solicitacdo de vistas do

Parecer de Avaliacdo da Prova Prética 30/05 a 1°/06/2022

Periodo de recursos — Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 31/05 a 02/06/2022
Publicacao das Notas Oficiais das Provas Pratica e de Titulos 03/06/2022
Homologacdo dos Resultados Finais 03/06/2022

3.2. Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.westfalia.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razéo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.3.1. Destaca-se a possibilidade de alteracdo de datas de provas e etapas vinculadas em caso de alteracdo
de legislacdo acerca dos protocolos de seguranga referentes a pandemia do Coronavirus (COVID-19).

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulério especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrbnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execucdao.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcdo Concurso
Pablico — Westfalia/RS, e, na opcao Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscri¢ao.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscrigdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricéo e o Boleto Bancario do Banrisul. Este Gltimo deve ser impresso
pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do proximo
dia util posterior ao término das inscri¢des.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato deverd ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidad&do portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢Bes previstas no artigo 12, inciso I, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscrigéo:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢gfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscri¢do através do boleto bancario gerado no ato da inscricao.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscrices que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagéo, se o candidato ndo comprovar
com a documentacdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informacfes constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢Bes
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MUNICIPIO DE WESTFALIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasiao da inscricao resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nUmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Seréa indeferida do Concurso do Publico a inscricdo do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. Nao serao aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informag¢8es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato € responséavel pelas informagbes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgéo de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.
4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricao, bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nhome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato poderé inscrever-se para somente 01 (um) cargo.

4.13. Apo6s cinco dias uteis bancarios do pagamento, o candidato poderé consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacgdo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 30,00 (trinta reais) para o cargo de Servente.
4.14.2. R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas.
4.14.3. R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Professor Area | e Professor Area Il.

4.14.4. R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Agente Administrativo, Assistente Social, Médico
Ginecologista e Médico Pediatra.

4.15. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipotese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscricbes, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que n&o dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal de Westfélia, situada a Rua Leopoldo
Fiegenbaum, n° 488, Bairro do Parque, no horario das 07h30 as 11h30min e das 13h as 17h, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis.

Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
Telefone: (51) 3762-4553 — Site: www.westfalia.rs.gov.br
legalle

Péagina 5 de 59



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE WESTFALIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

4.17.1. Em caso de davidas relativamente ao procedimento de inscricdes, é aconselhavel o envio de
e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: rh@westfalia.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacéo das
provas, e de qualguer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancérios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricéo.

4.22. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacédo oficial
com foto.

4.23. Caso haja algum erro ou omisséo detectada (hnome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apOs a divulgacao da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.24. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o enderecgo
eletrénico fornecido na ficha de inscrigcdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.25. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cfes da sua realizacéo.

CAPITULO V — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, n° 6.949/2009, e Lei Municipal n° 1.502/2018, sera destinado e/ou reservado, as pessoas com
deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendacdes e aptidées especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.1.1. A homologac¢do do concurso e a posterior publicacdo do resultado sera feita em duas listas com a
respectiva ordem classificatéria, constando, na primeira, a nota final de todos os candidatos aprovados,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e, na segunda, somente a nota final de aprovacao destes ultimos.

5.1.2. As nomeacdes obedeceréo a classificacdo correspondente a nota final obtida, independentemente da
lista em que esteja o candidato, respeitando-se, entretanto, o percentual previsto no item 5.1.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
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se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacado ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo 6ptica; 0os casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cbes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscri¢édo e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execugé&o, contendo:

5.4.1. O nome completo e o n°® do RG do candidato, assim como uma descricado detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paC|ente possui deficiéncia
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou multipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao e aos horarios e locais de realizacdo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscrigdo, ndo podera invoca-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos inspecdo médica oficial, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condi¢des
especiais para realizacao de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletronica de inscri¢ao,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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5.8.1. O Requerimento de Condicdo(des) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e 0 n° do RG do candidato, assim como uma descri¢cdo detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente sé podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidatos se .. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAOQ: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscricdo, selecionando “Condigdo Especial’, informando “Sala de
amamentacdo” e devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugéo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentagdo exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.

5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.10. Para a candidata com solicitacao deferida, no dia de realizagcao da prova, deverd levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.10.1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizar4 a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realiza¢do das provas.

5.11. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR REALIZACAO DE PROVA APOS O POR-DO-SOL POR
MOTIVO RELIGIOSO: O candidato que precisar realizar prova, definida no Cronograma de Execuc¢édo para
um sabado, e que é guardador deste dia por motivos religiosos, devera formalizar o pedido pela ficha de
inscricdo, selecionando “Condicdo Especial”, informando “Guardador do sabado por motivo religioso” e
devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo, Declaracdo emitida por autoridade religiosa, contendo:

5.11.1. O nome completo e 0 RG do candidato.

5.11.2. O texto “Através desta Declaracdo, atesto que o referido cidadao é pertencente a , a
gual determina a observancia da guarda do sdbado, por exclusiva motivacdo religiosa, sendo necessério a
realizac@o da prova apds o pdr-do-sol.”. A lacuna deve ser preenchida com o nome da institui¢cdo religiosa,
ou semelhante.

5.11.3. O nome completo, a assinatura e o0 RG da autoridade religiosa responsavel por atestar a veracidade
da informacgéo.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a

Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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compatibilidade entre as atribuic8es da funcdo e a deficiéncia apresentada.
5.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacdes prestadas na inscricdo.

5.14. Nao sera homologada reserva de vaga, solicitacdes de condi¢Bes especiais para a realizagdo da prova
e de sala de amamentagédo do candidato e de realizacdo da prova apés o p6r-do-sol por motivo religioso que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.15. As condi¢cdes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, sdo as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ir4 preencher o Cartédo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa Vvisao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato com os ouvintes no ato da prova; a prova nao sera interpretada/traduzida);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizacdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.15.9. Outras condi¢6es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatérios, e com solicitagéo deferida.

5.16. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que o justifique e podera ter sua medicacéo verificada pelo fiscal de
prova.

5.17. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.18. N&o serao aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucédo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢cbes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. Para confirmar sua inscricao, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugédo da taxa de inscrigcdo, se paga.

Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacéo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricao do candidato conste indeferida mesmo ap6s o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0 comprovante de pagamento com O respectivo
boleto bancéario, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato néo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancéario e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realizacéo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador. O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para 0 seu cargo.

6.4. Apos a realizagdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacdo, da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacéo de
inscricdo e validacdo da pontuacao obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VII - DAS PROVAS E ETAPAS
7.1.1. Para os cargos com Prova de Titulos: Professor Area | — Séries Iniciais, Professor Area Il —

Matemaética, Professor Area |l — Musica, Professor Area Il — Portugués/Alem&o e Professor Area Il —
Portugués/Inglés:

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,20 1
. Matematica 05 2,00 1
Tedrico-
Objetiva Informética 05 2,00 1 45,0 90,0
® /) Legislacéo 10 2,10 1
Conhecimentos Especificos 10 2,70 5
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.1.1. O contetdo de Conhecimentos Especificos da Prova Teorico-Objetiva dos cargos com Prova de
Titulos € dividido em duas partes, conforme Anexo Il deste Edital.

7.1.2. Para os cargos de Nivel Superior sem Prova de Titulos: Assistente Social, Médico Ginecologista e
Médico Pediatra:
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PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 1
- Matemética 05 2,20 1
Teorico-
Objetiva Informatica 05 2,20 1 50,0 100,0
E/©) Legislacéo 10 2,30 1
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.3. Para o cargo de Nivel Médio sem Prova de Titulos: Agente Administrativo:
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
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Lingua Portuguesa 10 2,50 1
L Matematica 05 2,20 1
Teadrico-
Objetiva Informatica 05 2,20 1 50,0 100,0
®/7©) Legislacéo 10 2,30 1
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.4. Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Pratica: Motorista e Operador de Maquinas:
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,00 1
. Matematica 1,00 1
Tearico-
Objetiva Conhecimentos Gerais 5 1,00 1 30,0 60,0
®/7©) Legislacéo 10 1,00 1
Conhecimentos Especificos 10 2,00 5
Prética . - -
Avaliacéo de Habilidade Pratica 40,0
(E)/(C) ¢
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.5. Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Pratica: Servente.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 5 3,00 1
- Matematica 5 3,00 1
Tearico-
Objetiva Conhecimentos Gerais 5 2,00 1 30,0 60,0
B/ Legislacéo 5 2,00 1
Conhecimentos Especificos 5 2,00 2
Prética s . -
Avaliacdo de Habilidade Pratica 40,0
(E)/(C) §
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério.

CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execuc¢do e tera duracdo de 03 (trés) horas para todos os cargos. A prova
contard com 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, exceto para o cargo de Servente cuja prova sera
composta por 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha. Todas as questbes serdo compostas de 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste Edital.

8.1.2. A prova teodrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Westfalia/RS, CEP 95.893-000
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8.1.2.2. Ndo zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova tedrico-objetiva.

8.1.2.2. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area do
conhecimento/contetdo Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova teorico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica, conhecimentos
gerais, legislacdo) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizacao de prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais e turnos da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao
das inscri¢des, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacéo da
prova e o comparecimento no horéario determinado.

8.1.5.3. Em razao do namero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em mais de um turno.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberagdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabec¢a serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacdo do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.
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8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢des
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, nao sera utilizado processo de desidentificacao
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de avaliacao/classificacédo.

8.1.6. IDENTIFICACAOQ:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Pablico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao ser&d aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacéo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido hd no méaximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio, assim como apresentacao de outro documento
com foto e assinatura.

8.1.6.5.1. A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.6.5.2. A identificacdo especial serd exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou
com sinais de violagéo.

8.1.6.5.3. A identificagdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso da empresa Legalle Concursos.
Se a qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagio de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos port6es de acesso.
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8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do
horéario previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port6es de acesso, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portdes.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apds o fechamento dos portées.
8.1.7.6. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacéo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrucdes

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 poderé se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar o Caderno de Provas consigo.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condi¢cdes
especiais e aprovado para a realizagéo das provas.

8.1.7.10. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco ser&
aplicada prova fora do local e horario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverdo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicagdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, 0 candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.
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8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacdo da prova, utilizar éculos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessarios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescogo.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que fagcam a verificagdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o ndmero de questbes no total. Detectada
qualquer divergéncia entre o nimero de questfes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serédo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
ndmero de inscrigdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgao impressos no
Cartao-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orientacdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcgéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrugbes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.8.15. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marca¢des na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automética eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.

8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacdo especial que nédo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.
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8.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagéo da prova tedrico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetido de prova no momento de sua realizagao.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

8.1.9.14. Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em
especial quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.
8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Prética, de carater classificatério e eliminatorio, para os cargos de Motorista, Operador
de Maquinas e Servente.

8.2.1.1. A Prova Prética seré aplicada aos candidatos aprovados na Prova Te6rico-Objetiva.

8.2.1.2. Para definir a relagdo de candidatos aptos a Prova Pratica, serdo aplicados os critérios de
desempate previstos no item 10.3.3 deste Edital.

8.2.1.3. Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.

8.2.1.4. Em caso de ndo haver aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem
de classificacéo.

8.2.1.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e 0os conhecimentos praticos e técnicos que 0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicdes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliacao da Prova Prética.

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:
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8.2.2.1. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao através de edital de convocacao para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacéo da avaliacdo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nédo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso. N&o sera aplicada prova fora do dia, horario e local
designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condicbes meteorolégicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Prética na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizag&o.

8.2.2.6. Casos de alteragbes psicologicas ou fisioldégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que seréo
fixados pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Prética.

8.2.2.8. A Prova Pratica podera ser filmada, a critério da Comissédo de Aplicacdo de Prova Pratica; as
gravagbes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢éo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducdo da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcao da
pontuacdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

8.2.3.4.1. Faltas Eliminatérias: 40 (quarenta) pontos negativos;
8.2.3.4.2. Faltas Graves: 20 (vinte) pontos negativos;
8.2.3.4.3. Faltas Médias: 10 (dez) pontos negativos;

8.2.3.4.4. Faltas Leves: 05 (cinco) pontos negativos.

8.2.3.5.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execuc¢édo da prova pratica.
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8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contelido das provas e/ou
a critérios de avaliacao/classificacao.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado individualmente no Edital de Convocacao,
no local designado para a realizagcdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagao e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. Ndo serd permitida a realizacéo da prova ao candidato que se apresentar apds o seu inicio.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Prética implicara sua desclassificagdo do Concurso
Publico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsdo de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere & alimentacéo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
qgualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacgdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacdo nominal,
constando apenas 0 numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliacdo e o penultimo candidato deve permanecer no local de prova até
que o Ultimo termine sua prova; os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliagdo e
presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo chamados para realizacéo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. N&o sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instrucgdes e indicacéo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo méaximo de realizac@o para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminagéo.

8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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8.2.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comissao de
aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.5. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH):

8.2.5.1. Os candidatos que realizardo a Prova Préatica para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja
condizente com o veiculo a ser utilizado.

8.2.5.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

8.2.5.3. Nao serdo aceitas co6pias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.5.4. Seréd exigida dos candidatos do cargo de Operador de Maquinas, a entrega de cépia simples da
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) para a realizacdo da Prova Pratica. Caso contrario, o candidato ndo
podera realiza-la.

8.3. DA PROVA DE TITULOS:
8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, para os cargos de Professor Area

| — Séries Iniciais, Professor Area Il — Matematica, Professor Area Il — Mlsica, Professor Area Il —
Portugués/Aleméao e Professor Area Il — Portugués/Inglés.

8.3.2. A Prova de Titulos sera avaliada somente aos candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva,
sendo que todos os candidatos convocados deverdo enviar os titulos na MODALIDADE ELETRONICA.

8.3.2.1. O titulo s6 terd sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens deste
Capitulo.

8.3.3. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, onde estard disponivel a op¢do de Prova de Titulos,
devendo o candidato preencher as informacg6es solicitadas e fazer o envio eletrénico do arquivo digital dos
documentos para avaliagdo.

8.3.3.1. Os documentos, em formato PDF e tamanho méximo de 5 Megabytes, deverdo ser apresentados
em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cédigo verificador de
autenticidade ou semelhante OU,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.3.3.2. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo. O
candidato devera enviar um Unico arquivo, contendo todas as paginas do titulo (frente e verso, se for o caso)
a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a validagao do titulo.

8.3.3.3. O candidato deverd nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifici-lo.
8.3.3.4. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera gerar a “Relacdo de Titulos Apresentados” para
guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova de

Titulos.

8.3.3.5. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacdo da Comissao
Examinadora, sendo vedada a apresentacéo de arquivos em imagem (foto).

8.3.3.6. Apos cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos clicando
em “Encerrar Prova de Titulos”. Apds finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer novos envios e/ou
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alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

8.3.4. INFORMACOES GERAIS:

8.3.4.1. A pontuagdo méaxima de titulos sera de até 10 (dez) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.3.4.2. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.3.4.3. O preenchimento correto do campo de envio na Area do Candidato, € de inteira responsabilidade do
candidato.

8.3.4.4. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacao de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, sera considerado, para fins de pontuacéo, apenas o de maior valoracao.

8.3.4.5. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo néo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informagdes necessarias.

8.3.4.6. Os titulos deverdo guardar relacdo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, & &rea da educacdo e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias e Matematica e suas
Tecnologias).

8.3.4.7. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos 6rgédos competentes.

8.3.4.8. Os certificados ou declaracdes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverdo conter
cédigo de autenticidade eletrénico.

8.3.4.8.1. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticagdo eletrbnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua autenticacdo
confirmada no dia em que a Banca Examinadora reunir-se para avaliacdo, por falhas de ordem técnica no
endereco eletrdnico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.4.9. Quando os requisitos do cargo contemplarem formacéo complementar e/ou pés-graduacdes, neste
caso, e somente neste caso, o candidato devera apresentar outros titulos para obter pontuac¢éo na Prova de
Titulos, ndo sendo pontuado os titulos correspondentes aos requisitos do cargo.

8.3.4.10. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidagéo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrbnico, 0 comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa comprovacao.

8.3.4.11. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduacdo e POs-
Graduacéo, da revalidagcdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional.

8.3.4.12. Em caso de indeferimento de titulo apresentado, o critério utilizado seréa identificado no campo na
Area do Candidato, através dos itens deste Edital.

8.3.5. TITULOS QUE SERAOQ AVALIADOS:

8.3.5.1. Os titulos apresentados na tabela a seguir receberdo pontuacdo unitaria:

DAS POS-GRADUACOES

Pés-Graduacao lato sensu - Especializagdo | 04 (quatro) pontos por titulo Pontuacéo
1 | Lato Sensu/MBA/Residéncia, de no minimo | podendo enviar somente 01 (um) | maxima de 10
360h/aula, acompanhado de histérico escolar | titulo (dez) pontos
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5 Pé6s-Graduacdo stricto sensu - Mestrado, | 06 (seis) pontos por titulo podendo
acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo

3 P6s-Graduacdo stricto sensu - Doutorado, | 10 (dez) pontos por titulo podendo
acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo

8.3.5.2. DA POS-GRADUACAO:

8.3.5.2.1. Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pos-graduacdo (especializacdo Lato
Sensu/MBA/Residéncia, mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior
valoracdo que possuir.

8.3.5.2.2. Os cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado deveréo estar
acompanhados do histoérico escolar.

8.3.5.2.3. Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia deverdo ter carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

8.3.5.2.4. A comprovacéo do titulo de pés-graduacéo deveréa ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocOpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaragéo oficial, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, acompanhado do envio digitalizado de fotocépia simples do histérico escolar.

8.3.5.2.5. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data de
publicacdo deste Edital, podera apresentar Certiddo de Conclusdo expedida pela respectiva instituicdo,
desde que acompanhados do histérico escolar.

8.3.6. CRITERIOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS:

8.3.6.1. Nao serao recehidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.3.6.2. Nao serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital, exceto
na hipétese prevista no item 8.3.4.9.

8.3.6.3. Nao serdo qualificados titulos que ndo apresentarem relacéo direta com as atribui¢cdes do cargo.

8.3.6.4. Quaisquer titulos que ndo estejam previstos na tabela constante do item 8.3.5.1, como cursos
preparatérios e estagios, nao serdo avaliados.

8.3.6.5. Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacgéo, constante no item 8.3.5.1 deste Edital.

8.3.6.6. Os titulos que apresentarem carga horéria inferior ao minimo estabelecido na tabela constante no
item 8.3.5.1, ou que ndo for possivel identificd-la, ndo serdo pontuados.

8.3.6.7. Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentacao de
documentos que comprovem a alteracéo, ndo serdo julgados.

8.3.6.8. Os titulos que ndo apresentarem informagdes minimas necessarias, como nome do candidato, data
de realizagdo das atividades (quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.

8.3.6.9. Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serdo
desconsiderados para avaliacéo, em especial os concluidos apos a data de publicagdo deste Edital.

8.3.6.10. No envio eletrdnico, os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo
(correspondentes a declarac8es que ndo estejam em papel timbrado) ou que ndo seja possivel aferir sua
autenticidade, néo seréo julgados.

8.3.6.11. No envio eletrbnico, os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato
PDF, ndo serdo avaliados.
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8.3.6.12. Serao desconsiderados titulos sem traducao da lingua estrangeira.

8.3.6.13. Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formacédo (técnica, graduacéo e
pés-graduacéo) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

8.3.6.14. Certificados de estagios, cursos preparatorios e visitas técnicas ndo seréo julgados como titulos.

8.3.6.15. Requerimento de solicitagdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos nao serao
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

8.3.6.16. N&o serdo analisados titulos emitidos por Instituicdo nao cadastrada no Ministério da Educacao,
guando aplicavel.

8.3.7. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.8. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo e, comprovada a respectiva culpa,
sera excluido do Processo Seletivo.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execuc¢éo e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacgéo das inscri¢cdes;
9.1.2. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;
9.1.5. Notas das provas praticas;

9.1.6. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos serdo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
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9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0os que j4 haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteragdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questéo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracado disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o seréo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacdo de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposicao de recursos e impugnacao do edital, junto a
Prefeitura Municipal de Westfalia, situada a Rua Leopoldo Fiegenbaum, n° 488, Bairro do Parque, no horario
das 07h30 as 11h30min e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida.

10.1.1. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista de acesso
universal.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagéo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica, quando for o caso.
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10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacédo na prova tedrico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacao na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.3. Maior pontuag&o na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.4. Maior pontuagdo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacgédo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.6. Maior pontuacgédo na area/contetdo de Legislagdo da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.7. Maior pontuacgao na area/conteido de Matematica da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.8. Maior pontuagdo na area/contetdo de Informatica da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.9. Maior pontuacdo na &rea/conteldo de Conhecimentos Gerais da prova tedrico-objetiva (se
aplicavel ao cargo).

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacbes de empate
de até 2 (dois) candidatos em uma mesma posi¢do, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacéo da prova teorico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.4.4. O sorteio publico e a definicdo do ultimo critério de desempate serao realizados antes da realizacéo
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execucéo do item 3.1 deste Edital.

10.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situaces de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posicédo, divulgado através de Edital de Convocacao;

10.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacéo de
documentos especificos.

10.3.6.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1 dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.
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10.3.6.2. A comprovacao para validagdo do subitem 10.3.2 dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da funcao de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscricoes.

10.3.6.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo sera apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, prova de titulos conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto & Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologagéo dos resultados finais. ApOs esta data, a atualizacao
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicagdo da nomeacéo dos candidatos serd feita por ato do Poder Executivo, através de Edital,
publicado no Diéario Oficial do Municipio e junto ao Quadro Mural de Publicacdes do Municipio, e exarada
Portaria de nomeacdo do candidato, e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato por telefone
e/lou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizados. E de
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo maximo de 15 (quinze)
dias contados da data de publicacdo da Portaria de nomeacao, prorrogavel por igual prazo, a requerimento
prévio do interessado, e a critério da Administragao, e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da
data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de Nomeac&@o se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos
prazos legais, sendo que o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o préximo candidato, por ordem de classificagao.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
reclassificacdo para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Concurso, a hovo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.7. No caso de nomeacgao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cOpia autenticada;

11.7.5. Estar quite com as obrigaces eleitorais;
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11.7.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaracao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condigbes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo, acompanhado de fotocopia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspec¢do médica oficial.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicées do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. No caso de nomeacao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de bens ou
valores que integram o patriménio até a contratacéo, ou a Ultima declarag¢éo de imposto de renda.

11.11. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicar4 na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecao
médica oficial, do Municipio, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do cargo.

CAPITULO XIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, 0 nimero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicacéo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizacéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou nédo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sanc¢des legais
cabiveis.
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12.6. N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacéo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova teérico-objetiva,
do parecer de avaliacdo da Prova Pratica, e do Formulario Eletrdnico da prova de titulos, em concomitancia
ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia
antes do término do prazo de recursos. A solicitacdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da
Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horario a ser divulgado pelo Edital de Convocacéo para a Prova Teérico-Objetiva.

12.9. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicacdes oficiais para comprovar sua participacdo nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, 8§ 1° -
[ll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servico publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.12. A inexatiddo das informacgfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.13. Havendo disposi¢cBes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3° a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solugfes Integradas Ltda.

12.15. Fazem parte do presente Edital:

12.15.1. Anexo | — AtribuicBes dos cargos;

12.15.2. Anexo Il — Programa da Prova Teérico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

12.15.3. Anexo lll — Programa da Prova Prética;

12.15.4. Anexo IV — Requerimento de condi¢Bes especiais para o dia de prova;
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e Solugfes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, praticas e de titulos;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;

13.1.5. Emitir relatdrios de classificagcdo dos candidatos;
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13.1.6. Prestar informac&es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital, prestando assessoria de inscricbes e
fiscalizagdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a
analista e assistente de TI e responsavel pelo apoio, divulgacgéo e realizacédo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV = DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Teutbnia/RS.

Westfalia/RS, 03 de marco de 2021.

JOACIR ANTONIO DOCENA
Prefeito de Westfalia/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Eliane Dolores Giebmeier
Secretéria de Administracéo, Planejamento e Financas
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

**As atribuicbes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral das Leis Municipais n°
1.503 e n° 1.511, ambas de 28 de dezembro de 2018, bem como suas respectivas alteracdes das leis
gue criam, ampliam e regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: elaborar projetos, projetos de leis, leis, decretos, portarias, auxiliar no preenchimento de
planilhas e demais documentos de prestacfes de contas, receber e pagar valores;

Descricdo Analitica: examinar processos, redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos,
tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios, certiddes, portarias, decretos, projetos de leis e outros;
manter atualizadas as fichas de cadastro imobiliario e de lancamento de contribuintes; realizar e conferir
cadastros tributarios e aplicacédo da Lei Tributaria; verificar e manter atualizada o fichario de pessoal e folha de
pagamento, fazer empenhos e demonstrativos de caixa; operar computador ou terminais eletrbnicos e
equipamentos de microfilmagem; realizar ou orientar a coleta de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacao de
materiais e outros suprimentos; auxiliar na atualizacdo do cadastro de bens patrimoniais, bem como colocar
etiquetas nos bens maoveis; realizar trabalhos datilogréficos; orientar a organizacédo e elaboracdo de ficharios e
arquivos de documentacdo e legislagcdo; secretariar reunides e comissfes de inquérito; conhecimentos de
sistemas operacionais, editoracdo eletrdnica e planilhas de calculos, em sistemas informatizados,
receber, guardar e pagar valores em moeda corrente; efetuar, nos prazos legais, 0s recebimentos e
pagamentos devidos, efetuar selagem e autenticagdo mecéanica, mediante nomeagdo por Portaria, executar
tarefas afins.

Condicdes de trabalho: Atendimento ao publico.

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigdo Sintética: Prestar atendimento a populagéo na area da Assisténcia Social.

Descrigdo Analitica: a) Quando na area de atendimento a populagdo do Municipio: Coordenar a execu¢éo dos
programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade; coordenar levantamento de dados para identificar
problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como criangas e adolescentes, migrantes, estudantes da
rede escolar municipal portadores de deficiéncia, idosos, entre outros; elaborar, coordenar e executar
programas de capacitagdo de mao-de-obra e sua integragdo no mercado de trabalho; participar da elaboracéo,
coordenacdo e execugdo de campanhas educativas no campo da saude publica, higiene, saneamento,
educacdo; organizar atividades ocupacionais para criancas, adolescentes, idosos e desassistidos sociais;
orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas de habitagdo, salde,
higiene, educacéo, planejamento familiar e outros; realizar entrevistas e avalia¢cdo social do publico para fins de
concessédo de auxilios; promover, por meio de técnicas préprias e através de entrevistas, palestras, visitas em
domicilios e outros meios, a prevencao ou solu¢cdo de problemas sociais identificados entre os grupos
especificos de pessoas; organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas sdcio-econémicas
dos assistidos nas unidades de assisténcia social da Prefeitura; aconselhar e orientar a populagédo nos postos
de saude, escolas, creches municipais, centros comunitarios, entre outras unidades assistenciais da Prefeitura
a fim de solucionar a demanda apresentada; b) Quando na area de atendimento ao servidor municipal:
Coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas de servico social, desenvolvendo atividades
de carater educativo, recreativo ou de assisténcia a salde para proporcionar a melhoria da qualidade de vida
pessoal e familiar dos servidores municipais; colaborar no tratamento de doencas organicas e psicossomaticas,
identificando e atuando na remocédo dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no ajustamento
funcional e social do servidor; encaminhar, através da unidade de administracdo de pessoal, servidores
doentes e acidentados no trabalho ao 6rgdo de assisténcia médica municipal, acompanhar a evolucéo
psicofisica de servidores em convalescencga, proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios, para
ajudar em sua reintegracdo ao servigo; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitagdo profissional e social por diminui¢do da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o sobre suas
relacdes empregaticias; levantar, analisar e interpretar para a Administracdo da Prefeitura as necessidades,
aspiracfes e insatisfacbes dos servidores, bem como propor solucdes; estudar e propor solugbes para a
melhoria de condigbes materiais, ambientais e sociais do trabalho; esclarecer e orientar os servidores
municipais sobre legislagdo trabalhista, normas e decisdes da Administracdo da Prefeitura. c) Atribuicbes
comuns a todas as areas: Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes
a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
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auxiliar, realizando-as em servigco ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando
e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio; dirigir veiculo oficial; realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagédo
profissional.

Condicdes de trabalho: Carga horaria semanal de 20 horas, sujeito ao uso de roupa especial, bem como ao
cumprimento de tarefas fora do horario normal de expediente.

MEDICO GINECOLOGISTA

Descricdo Sintética: Efetuar consultas e exames médicos na area de ginecologia, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades
ginecologicos.

Descricdo Analitica: Efetuar consultas e exames médicos na area de ginecologia, emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades
ginecoldgicos; acompanhar a situacéo nutricional e vacinal da populagdo, encaminhamentos para exames e
orientacdes na area de prevencao e curativa; providenciar no tratamento especializado que se fagca necessario
para um bom atendimento; praticar intervencdes cirlrgicos de acordo com a sua especialidade; desempenhar,
de maneira ampla, todas as atribuicbes atinentes a sua especialidade; ministrar palestras sobre medicina
preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar formularios de programas de salde;
atender consultas médicas em ambulatérios ou outros estabelecimentos publicos do Municipio; examinar
funcionarios publicos para fins de licenca; fazer inspecao médica para fins de ingresso publico municipal e
empresas privadas; preencher e assinar laudos de exames de verifica¢éo; fazer diagnostico e recomendagéo
terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha
individual do paciente; preparar relatorios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinagéo e
indicar medidas de higiene pessoal; dirigir veiculo oficial executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

CondicBes de trabalho: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecao e trabalho noturno, aos finais-
de-semana e feriados.

MEDICO PEDIATRA

Descricé@o Sintética: Efetuar consultas e exames médicos na area de pediatria, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades em criangas.
Descricdo Analitica: Efetuar consultas e exames médicos na area de pediatria, emitir diagndésticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades em criangas,
acompanhar a situagdo nutricional e vacinal das criangas, encaminhamentos para exames e orienta¢cdes na
area de prevencao e curativa; providenciar no tratamento especializado que se faga necesséario para um bom
atendimento; praticar intervencdes cirdrgicos de acordo com a sua especialidade; desempenhar, de maneira
ampla, todas as atribuicdes atinentes a sua especialidade; ministrar palestras sobre medicina preventiva nas
entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar formuldrios de programas de salde; atender
consultas médicas em ambulatérios ou outros estabelecimentos publicos do Municipio; examinar funcionéarios
publicos para fins de licenga; fazer inspecdo médica para fins de ingresso publico municipal e empresas
privadas; preencher e assinar laudos de exames de verificacéo; fazer diagnostico e recomendacao terapéutica
indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue,
urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados ; preencher a ficha individual do
paciente; preparar relatdrios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinacgao e indicar medidas
de higiene pessoal; dirigir veiculo oficial executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissao.

CondicGes de trabalho: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecao e trabalho noturno, aos finais-
de-semana e feriados.

MOTORISTA

Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacéo de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher
os veiculos a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo;
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verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao;
providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem
como a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho: sujeito ao uso de uniforme, plantGes, viagens e atendimento ao publico e uso
equipamentos de protecéo individual.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo Sintética: operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos maveis.

Descricdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, britadores,
magquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores, motoniveladoras e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacdes, transporte de terra,
compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de britagem; fazer a
manutencdo didria e preventiva dos equipamentos; dirigir veiculo oficial; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho: Carga horaria semanal de 40 horas, sujeito ao uso de uniforme, plantdes, viagens e
atendimento ao publico e uso equipamentos de protecéo individual.

PROFESSOR AREA |

Descrigdo Sintética: orientar a aprendizagem do aluno na educagéo infantil e nas primeiras séries do ensino
fundamental; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes
inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
Descricdo Analitica: desenvolver programas de ensino nas escolas municipais e de educacdo infantil, de
acordo com a orientacao técnico-pedagogica das autoridades competentes; preparar planos de aula; elaborar
provas; presidir a aplicacéo de provas e julga-las; manter contato com os pais dos alunos a fim de inteira-los
nos problemas da educacdo e da vida escolar; atender a convocagdo para reunibes com autoridades do
ensino; participar de atividades extra-classe; manter registro das atividades de escola e delas prestar contas
guando necessario ou solicitado; manter atualizado o diario de escola e outros papéis referente a vida escolar;
manter-se atualizado no conhecimento da legislacdo do ensino; usar material didatico atual e adequado ao
ensino ministrado; programar e colaborar de solenidades civicas e outras de interesse da escola; participar de
reunides de estudo; integrar-se a coletividade que serve a escola; participar de bancas julgadoras de provas
em geral, atender a solicitacdo da escolar referentes a sua a¢do docente desenvolvida no ambito escolar; e
outras tarefas correlatas.

PROFESSOR AREA I

Descricdo Sintética: ministrar aulas nas séries finais do ensino fundamental e no ensino médio, orientar a
aprendizagem dos alunos; participar dos processos de planejamento das atividades da escola e/ou creche;
contribuir para aprimorar a qualidade do Ensino.

Descri¢do Analitica: desenvolver programa nas escolas de Ensino Fundamental — séries finais e ensino médio
do Municipio, de acordo com a orientagdo técnico-pedagdgica; planejar o trabalho docente em consonancia
com o Plano Curricular da Escola e/ou Secretaria Municipal de Educac¢éo e Cultura, atendendo aos principios
bésico da Educacao; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; definir operacionalmente
0s objetivos do Plano de Ensino, formas de execuc¢éo, situacdo de experiéncias; definir e utilizar formas de
avaliacdo condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela Escola e de acordo com o
Regimento das Escolas Municipais; realizar acdo cooperativa no ambito escolar; participar de reunides,
conselhos de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacdo da escola referente a sua agdo docente;
executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE

Descricéo sintética: limpar dependéncias, preparar e servir alimentos, café e cha.

Descricdo Analitica: realizar trabalhos de limpezas nas diversas dependéncias de prédios publicos, tais como:
limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instala¢cdes sanitarias; remover lixo e detritos; lavar e encerrar assoalho;
fazer arrumacdes em locais de trabalho; proceder a remocéo e conservacdo de méveis, maquinas e materiais
em geral; preparar café e/ou cha e servi-los; preparar e servir merenda escolar; realizar a limpeza de pétios;
realizar outras tarefas proprias da atividade; preservar e zelar os materiais e equipamentos de trabalho que
estdo sob sua responsabilidade; preparar refeicbes de acordo com cardapios; encarregar-se de todos os tipos
de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes de variadas espécies; preparar
sobremesas e sucos; eventualmente fazer paes, biscoitos e artigos de pastelaria em geral; encarregar-se da
guarda e conservacéo dos alimentos; fazer os pedidos de suprimento de material necessério a cozinha ou a
preparacdo de alimentos; operar com os diversos tipos de fogbes, aparelhos e demais equipamentos de
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cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servicos de limpeza,
zelando pela conservacdo e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; executar outras tarefas
correlatas.

Condicdes de trabalho: carga horaria semanal de 40 horas, sujeito a uso de uniforme fornecido pelo Municipio.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualizag@es, outros titulos e publicacdes néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental: Motorista, Operador de Maquinas e Servente.

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundérias. Relagdo entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informagdes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras

e expressfes no texto. Estrutura e formacgdo de palavras. Aspectos linguisticos: relagdes morfossintéticas.

Ortografia: emprego de letras e de acentuagdo grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antesdo p e

b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra;

encontros consonantais, vocélicos e digrafos. Pontuagdo (ponto final, ponto de exclamacdo, ponto de

interrogacao, dois pontos, travesséo e virgula). Rela¢gBes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Pontuacdo. Redacgéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢&o da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publica¢éo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

No

Ensino Médio: Agente Administrativo e Professor Area | — Séries Iniciais.

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informagfes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras

e expressfes no texto. Estrutura e formagdo de palavras. Aspectos linguisticos: relagdes morfossintaticas.

Ortografia: emprego de letras e acentuacdo grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo Ortogréfico

da Lingua Portuguesa de 1990). Relac¢des entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes

gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Coordenacao e subordinacao: emprego das conjungdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.

Pontuacéo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizacdes até a data de publicagéo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.
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GARCIA, Othon M. Comunicagdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcdes oficiais de érgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

© N

Ensino Superior: Assistente Social, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Professor Area Il —

Matematica, Professor Area Il — Mdsica, Professor Area Il — Portugués/Aleméo e Professor Area Il —

Portugués/inglés.

Leitura e compreensdo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre

ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e expressfes no

texto. Estrutura e formacao de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo grafica e acentuacdo tdnica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oracdes no periodo. Coordenagdo e

subordinacdo: emprego das conjuncfes, das locucbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Rela¢cdes morfossintaticas. Ora¢fes reduzidas: classificacéo

e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontua¢édo. Redacéo oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢éo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicacédo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,

2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redag&o. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunica¢édo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introduc¢é@o a seméntica: brincando com a gramética. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaca. A coeséo textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionério pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia verbal. S&o Paulo: Atica, 2018.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢cdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

o

©o~N®

MATEMATICA

Ensino Fundamental: Motorista, Operador de Maquinas e Servente.

Sistema de numeragdo decimal. Nimeros naturais: operagdes (adi¢do, subtragcdo, multiplicacao e divisao),

expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em

fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacéo e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operagbes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo).

NUumeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),

comparacéo, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacédo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. No¢des de porcentagem.

Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolucdo de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Séo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicac8es. Volume Unico. 52 Edicdo. Sao Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5%
a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.
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6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. Sao Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. S&o Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio: Agente Administrativo e Professor Area | — Séries Iniciais.

Funcdes reais: ideia de funcao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, fungdo do

2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcdo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equacdes de 1° grau com duas incégnitas. Trigonometria: semelhanca de tridngulos. Teorema de Tales.

Relacdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. Geometria plana:

angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais.

1. ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciagdo a I6gica mateméatica. S&o Paulo: Nobel, 2009.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagbes. Volume Gnico. 5. ed. S&o Paulo: Editora Atica,
2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPOS, Weber. Raciocinio logico simplificado. 2. ed. Vols. 1 e 2. Salvador:
Juspodivm, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 6°

a 9° anos. Séo Paulo: FTD, 2019.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Matematica: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume dnico.

6. ed. Editora Atual, 2015.

LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages. Logaritmos. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages et al. Temas e problemas elementares. 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

O ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3.

Séo Paulo: Harbra 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

oo

Ensino Superior: Assistente Social, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Professor Area Il —

Matematica, Professor Area Il — Masica, Professor Area Il = Portugués/Alem&o e Professor Area Il —

Portugués/Iinglés.

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operacdes, representagédo

geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.

Equacgbes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Fung¢8es: fungéo polinomial do 1° grau,

funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fung¢Bes trigonométricas.

Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigopnométrico, relagdes entre arcos, equagdes

e inequacgdes. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante

e sistemas lineares. Anélise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Geometria plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Nimeros complexos. Polindmios e equacgdes algébricas.

Célculo e aplicac6es. Raciocinio ldgico.

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma préatica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume unico. 3. ed. S&o Paulo: Editora Atica,
2008.

4. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume dnico.
6. ed. S&o Paulo: Atual, 2019.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. Séo
Paulo: Harbra, 2011.
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6. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Fundamental: Motorista, Operador de Maquinas e Servente.

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operacéo Lava Jato e implicacdes
nacionais: habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal.
Reforma trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centenario da
morte de Olavo Bilac. Operacdo Carne Fraca. Privatizacdes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel
das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econémica. Reforma politica. Condenagéo do ex-
presidente Lula. Sistema prisional brasileiro. Historia da saude publica no Brasil. Debate sobre cultura do
estupro. Bullying. Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missdo de Paz no Haiti.
Eleicdes 2018. Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o preco da
gasolina. 30 anos de constituicdo cidada. Intervencéo federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil:
o empoderamento feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira.
Corrupcéo durante o regime militar. Suspensdo da sobretaxa do ago pelos EUA ao Brasil. Fake News e o
cenario politico nas eleicdes de 2018. Petrdleo e sua importancia na politica brasileira. Como é calculado o
PIB. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. NAFTA e a relagdo com o Brasil. Desastres
ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma
da previdéncia. Pacote anticorrupcdo. Governo Bolsonaro. Acordo Mercosul e Unido Europeia. Misséo
permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no Brasil. Atualidades no mundo: Governo de Donald Trump
e a Politica Imigratoria dos EUA. Coreia do Norte. Guerra na Siria. Brexit. Diaz-Canel e o novo governo
cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de Paris. Crise na Venezuela e Governo de Nicolas Maduro.
Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100 anos do fim da Primeira Guerra. Os 200 anos do
nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de Nelson Mandela. Equilibrio de for¢cas no Oriente
Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e a
corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a
inauguragdo da embaixada americana em Jerusalém. Negociaces e reaproximacdo das coreias. Sistema
politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha. Terremotos na Bolivia. Mudancga de lideranga em cuba.
Historia da ocupagdo da Arménia pela Turquia. Instabilidade econdémica da argentina. A década da china.
Riscos dos agrotéxicos. Ird e seu Programa Nuclear como ameacga global. Terremotos e tsunamis na
Indonésia. Nova rota da Sede Chinesa. Catalunha e o movimento separatista da Espanha. Novo bloco
Prosul.

1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢cdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

INFORMATICA

Ensino Médio: Agente Administrativo e Professor Area | — Séries Iniciais.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padrédo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar,
utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse). Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber
trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da
janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou
mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas.
Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas,
Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacao, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar aces e operacdes sobre bibliotecas, arquivos,
pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar,
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colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades etc. Identificar e utilizar nomes validos
para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operacéo.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot6es, incluindo nimero de paginas
e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacédo de textos e documentos. Saber identificar as configurac6es e configurar as Opcdes do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Navegador Google Chrome: Atalhos de
teclado. Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensfes e temas. Navegar com privacidade
ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de
pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas
mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do
Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializagdo. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar
e editar usuarios supervisionados. Preencher formuléarios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma
senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacédo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome.
Redefinir as configuracées do Chrome para padrédo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de
privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites nao seguros. Remover
softwares e anudncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas.
Aumentar a seguranga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar
idiomas e traduzir paginas da Web, usar a cAmera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as
configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a
execucdo do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informética. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducao a Informética. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

ONoORA~WNE

Ensino Superior: Assistente Social, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Professor Area Il —
Matematica, Professor Area Il — Mdsica, Professor Area Il — Portugués/Aleméo e Professor Area Il —
Portugués/inglés.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Atalhos de teclado. Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolu¢do da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e
Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas:
saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as
partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdao, menus, icones e etc.),
teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar
ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagcdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e operagdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar,
ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. ldentificar
e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para
gualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 e versfBes superiores:
Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
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componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom.
Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagéo de textos e documentos. Saber identificar as configuracdes e configurar as Opcdes
do Word. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016, 365 e versfes superiores: Atalhos de teclado. Saber identificar, caracterizar,
usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones,
barra de ferramentas, guias, grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e
documentos e reconhecer a selecdo de células. Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio,
Inserir, Layout da pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, personalizar, configurar e
reconhecer a formatagdo documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacéo.
Reconhecer formulas. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair. Definir o
Google Chrome como navegador padréo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o
Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e
sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrédo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do
Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com
outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializagdo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas
e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados.
Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local.
Limpar dados de navegacg&o. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuragbes do
Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a
conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e andncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o
isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragfes do Google Chrome: alterar tamanho
de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web,
usar a cAmera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragcbes do Chrome para o
padréo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execucédo do Chrome, corrigir problemas
com contelido da Web e corrigir erros de conexao.

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdu¢do a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2017.
MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CoNoA~LONE

LEGISLACAO

Ensino Fundamental: Motorista, Operador de Maquinas e Servente.

Lei Orgéanica do Municipio e alteragBes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicao Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69).

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. WESTFALIA. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. WESTFALIA. Lei Municipal n° 1.502, de 14 de dezembro de 2018. Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Westfalia, e alteracgoes.
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Ensino Médio: Agente Administrativo e Professor Area | — Séries Iniciais.

Lei Organica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicao Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. WESTFALIA. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. WESTFALIA. Lei Municipal n° 1.502, de 14 de dezembro de 2018. Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Westfalia, e alteracoes.

Ensino Superior: Assistente Social, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Professor Area Il —

Matematica, Professor Area Il — Masica, Professor Area Il — Portugués/Alem&o e Professor Area Il —

Portugués/inglés.

Lei Organica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a

69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. WESTFALIA. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

3. WESTFALIA. Lei Municipal n° 1.502, de 14 de dezembro de 2018. Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Westfalia, e alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo

Atribuicdes do cargo. Administracdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracdo

Pdblica. Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos

Administrativos. Contrato de gestdo. Servicos Publicos (conceitos, prestacdo indireta, modalidades de

delegacdo, direitos do usuario, encargos da concessionaria, subconcessdo, intervengdo, exting¢ao,

autorizacdo, parceria publico-privada e etc.). Regimes juridicos da Administracdo Publica. Tépicos do regime

juridico aplicdvel & Administracdo Publica. Forma de organizacdo administrativa. Controle da administracéo

publica. Bens publicos. Intervencdo do estado na propriedade privada - intervencao restritiva e supressiva,

atos de intervencdo. Recursos humanos na administracdo publica. Redacdo oficial. Aspectos gerais da

redacéo oficial. As comunicac¢@es oficiais: o padréo oficio (partes do documento no padréo oficio; formatagéo

e apresentacdo); tipos de documentos. Elementos de ortografia e gramética. Os atos normativos.

Documentacado e arquivo. Técnica Legislativa. Conhecimentos basicos sobre receita e despesa, empenho,

balancetes e demonstrativos de caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢Bes de seguranca do

trabalho e nog¢des de higiene do/no local de trabalho. Legislagdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n°

4,320/64; Lei n° 8.666/93; Lei Complementar n°® 101/00. Lei 14.133/21. Lei de improbidade administrativa.

Cdédigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Lei de acesso a informacao. Conteudos relacionados

com as atribuicBes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

BRASIL. Administracdo Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Arts. 312 ao 327).

BRASIL. Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢cBes. Estabelece normas de financas

publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e altera¢bes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro

para elaboracdo e controle dos orgcamentos e balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do

Distrito Federal.

9. BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

10.BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administrac@o Publica e d& outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

12.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizacdes até a data de publicagéo do Edital.

13.RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Fazenda. Contadoria e Auditoria-Geral do Estado. Manual de
orientacao do gestor publico. / Rio Grande do Sul. Secretaria da Fazenda. Contadoria e Auditoria-Geral
do Estado. — 4.ed. -- Porto Alegre: CORAG, 2018.
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14.CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Materiais: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

15.CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo: Uma visdo da moderna
administracdo das organizacfes. 102 ed. Atlas, 2012.

16.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 332 ed. Forense, 2020.

17.GIACOMONI, James. Orgamento publico. Sao Paulo: Atlas, 2010.

18.KASPARY, Adalberto J. Redacao oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

19.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria Geral da Administracdo: da revolugdo urbana a revolugao digital.
Sao Paulo: Atlas, 2017.

20.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

21.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. Sdo Paulo: Senac, 2010.

22.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

23.RIBEIRO, O. M. Contabilidade geral facil. 92 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

24.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Assistente Social

Atribuicdes do cargo. Dimensdo Técnico-Operativa: A questdo da instrumentalidade e a dimenséo técnico-

operativa do trabalho do Assistente Social com individuos, familias, grupos e populagfes. Direitos Sociais.

Servigco Social. Politica e direitos sociais no Brasil. Pesquisa: a pesquisa em Servigo Social. A dimensao

investigativa e a construcdo do conhecimento. A construgdo do projeto de pesquisa. Metodologias

guantitativas e qualitativas na pesquisa social. Politicas Publicas: o papel do Assistente Social na
formulacgao, gestdo e execucgdo de politicas publicas. Controle Social. Postura Profissional: a dimensao ética,
politica, teérico-metodoldgica e técnico-operacional do trabalho do Assistente Social. A regulamentacéo
profissional e o Cadigo de Etica do Assistente Social. Seguridade Social: a Seguridade Social e a relacéo
com o Estado. Salde Publica. Direitos Humanos. Legislacdes/Portarias/Resolucdes relacionadas a area de
atuacdo do cargo: Resolucdo n° 33/12; Decreto n° 7.508/11; Lei n°® 10.257/01; Lei n® 12.435/11; Lei n°

8.662/93; Lei n° 8.080/90. Plano Brasil Sem Miséria. Programa Nacional de Universalizacdo do Acesso e

Uso da Energia Elétrica. Programa Nacional de Universalizacdo do Acesso e Uso da Agua. Estatuto do

Idoso e politica nacional do idoso. Lei Maria da Penha. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Politica

Nacional de Assisténcia Social. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Programa Mulheres Mil.

Caderno de Orientagbes Técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social: CRAS, CREAS e PAIF.

Constituicdo Federal: da Seguridade Social; da Educacgéo; da Cultura e do Desporto; da Ciéncia, Tecnologia

e Inovagédo; da Comunicagédo Social; do Meio Ambiente; da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e

do Idoso; dos indios. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Conteldos relacionados com as

atribuicbes do cargo independentemente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionadas nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolu¢do n° 33 de 12 de dezembro de 2012. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. 2012.

2. BRASIL. ConstituicAo da Republica Federativa do Brasil — com as Emendas Constitucionais (Da
seguridade social. Da Educacdo, da Cultura e do Desporto. Da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do. Da
Comunicacdo Social. Do Meio Ambiente. Da Familia, da Crian¢a, do Adolescente, do Jovem e do ldoso.
Dos indios).

3. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Decreto n° 7.492, de 2 de junho de 2011. Institui o Plano Brasil Sem Miséria.

5. BRASIL. Decreto n® 7.520, de 8 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Energia Elétrica — “Luz para todos”.

6. BRASIL. Decreto n° 7.535 de 26 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacao do
Acesso e Uso da Agua — “Agua Para todos”.

7. BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢cBes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n°® 12.435, de 6 de julho de 2011. Altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que
dispbe sobre a organizacéo da Assisténcia Social.

10.BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.
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11.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993. DispGe sobre a profissdo de Assistente Social e da outras
providéncias.

13.BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Politica Nacional do ldoso.

14.BRASIL. Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001. Estatuto da Cidade.

15.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia
Social PNAS/2004. Brasilia, 2005.

16.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Brasilia, 2014.

17.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de Orientac8es Técnicas: Atendimento no SUAS
as familias e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violacdo de
direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas. Brasilia, 2016.

18.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de orientacdes: Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Articulacdo
necesséria na Protecdo Social Bésica. Brasilia, 2016.

19.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Capacita SUAS. Caderno 1. Assisténcia Social: Politica
de Direitos a Seguridade Social. Brasilia, 2013.

20.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Fundamentos ético-politicos e rumos teorico-
metodolégicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia, 2016.

21.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. O CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1.
Orientag8es Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS. Brasilia, 2010/2011.

22.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdo aos Municipios sobre Regulamentagédo da
Politica Municipal de Assisténcia Social. Brasilia: 2015.

23.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdes Técnicas para Elaboracdo do Plano
Individual de Atendimento de Criangas e Adolescentes (PIA) em Servigos de Acolhimento. Brasilia: 2018.

24 .BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orienta¢cdes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial.

25.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Plano Nacional de Promocé&o, Protecdo e Defesa do
Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

26.BRASIL. Portaria n® 1.015, de 21 de julho de 2011. Institui o Mulheres Mil.

27.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
Fome — MDS. OrientagBes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
CREAS. Brasilia, 2011.

28.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientag8es Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Brasilia, 2009.

29.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientac¢des Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia.
Vol. 1 e Vol. 2. Brasilia, 2012.

30.BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentacdo. 3. ed. S&o Paulo:
Veras, 2013.

31.CISNE, Mirla. Género, divisdo sexual do trabalho e servigo social. S&o Paulo: Outras Expressdes, 2012.

32.BRASIL. ALBUQUERQUE, Simone Aparecida; OLIVINDO, Karoline Aires Ferreira; ALVES, Sandra Mara
Campos (Org.). Direito e Assisténcia Social. Brasilia: Fiocruz; Brasilia: Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, 2014.

33.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. FERREIRA, Stela da Silva. NOB-RH/SUAS: Anotada
e Comentada. Brasilia: 2011.

34.GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade do servico social. 10. ed. S&o Paulo: Cortez, 2013.

35.PUBLICACOES DA ESCOLA DA AGU: LOAS — Comentérios a Lei Organica da Assisténcia Social — Lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Escola da Advocacia-Geral da Uni&o Ministro Victor Nunes Leal —
Ano VII, n. 36, jan./fev. 2015. Brasilia: EAGU, 2012.

36.SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n°. 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120,
121, 122, 123 e 124. S&o Paulo: Cortez.

37.VASCONCELOS, Ana Maria. A pratica do Servico Social: cotidiano, formacao e alternativas na area da
saude. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

38.UNESCO. Declaragéo Universal dos Direitos Humanos.

39.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Médico Ginecologista

Atribuicdes do cargo. Planejamento e Gestdo em Saude. Salde publica e salde coletiva. Politicas Nacionais

de Saude. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencéo Basica.

Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude. Educacdo em salde. Promocgdo da Saude.

Vigilancia e prioridades em saldde. Humanizacdo da Assisténcia a Salde. A¢bes e programas de salde.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, salde mental,

tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificagdo Compulséria de doencas,

agravos e eventos de salide publica. ImunizagBes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencédo e

Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saide. Cédigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia.

Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em

Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e

diagnosticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas

Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas do

Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do

Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas

Neuroldgicas. Doencgas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao

Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas

Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial.

Medicina Preventiva. Ginecologia geral. Amenorreias. Climatério. Consulta ginecolégica. Doencas da mama.

Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecoldgica. Endometriose.

Ginecologia infantojuvenil. Infeccbes genitais. Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. Planejamento

familiar. Reprodugcdo humana. Sangramento genital. Sexologia. Tensdo pré-menstrual. Uroginecologia.

Violéncia sexual. Obstetricia geral. Abortamento. Amamentacéo. Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal.

Diabete gestacional. Diagnéstico de gestacdo. Doencga hipertensiva. Forcipe e cesariana. Gemelaridade.

Gestacao de alto risco. Gestagdo ectdpica. Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Inducéo do parto.

Infec¢des. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Pd4s-

maturidade. Prematuridade. Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro

trimestre. Semiologia obstétrica. Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentacdo. Conteddos

relacionados com as atribuic6es do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e

obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BARACAT, Edmund Chada. Condutas em Ginecologia Baseadas em Evidencias: Protocolos
Assistenciais Clinica Ginecolégica do Hospital das Clinicas. FMUSP. Sao Paulo. Atheneu, 2016.

2. BEREK, Jonathan S. Tratado de Ginecologia Berek & Novak. 14. ed. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan.
2008.

3. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢bes
para a promocao, prote¢cdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e d& outras providéncias.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Entendendo o SUS. Brasilia: 2006.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

6. BRASIL. Ministério da Salde. Gabinete Ministerial. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS).

7. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. O SUS de A a Z:
garantindo saude nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

8. BRASIL. Portal da salde — SUS: A¢bes e Programas; Orientacdo e Prevencgdo; Saude Para Vocé.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

10.COLECAO FEBRASGO. Medicina Fetal. Fonseca, E. B., S& R. A.M. 2. ed. Editora Elsevier: 2017.

11.CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica e Resolugcdes do Conselho Federal de
Medicina.

12.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

13.FERNANDES, Cesar Eduardo, SA, Marcos Felipe. Tratado de obstetricia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.

14.FERNANDES, Cesar Eduardo, SA, Marcos Felipe. Tratado de Ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.
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15.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

16.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2012.

17.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formagao e pratica. 2 vols. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

18.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

19.HOFFMAN, Barbara L. et al. Ginecologia de WILLIAMS. 2. ed. Porto Alegre. Artmed. 2014.

20.MARTINS-COSTA, Sérgio. Rotinas em Obstetricia. 7 ed. Artmed, 2017 e alteracdes.

21.NETTER, Frank. Atlas de Anatomia Humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

22.PASSOS, Eduardo Pandolfi. Rotinas em Ginecologia 7 ed. Artmed, 2017 e alteracdes.

23.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUiZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 112 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

24. KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico Guanabara. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

25.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

26.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagndésticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

27.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Saude coletiva: teoria e prética. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

28.PORTO, Celmo Celeno. Interacédo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

29.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizagdo terapéutica:
diagnoéstico e tratamento. 26. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2018.

30.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patoldgicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

31.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, Irineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

32.SPEROFF, Leon. GLASS, Robert H. KASE, Nathan G. Endocrinologia Ginecolégica Clinica e
Infertilidade. 5 ed. Manole. Séo Paulo.

33.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

34.ZUGAIB, Marcelo. Obstetricia. 3. ed. Barueri, S&o Paulo: Manole, 2016.

35.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Médico Pediatra

Atribuicdes do cargo. Planejamento e Gestdo em Saude. Saude publica e saude coletiva. Politicas Nacionais
de Saude. Sistema Unico de Salde. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengdo Basica.
Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a salde. Educacdo em salde. Promocdo da Saude.
Vigilancia e prioridades em saude. Humanizagcdo da Assisténcia a Salde. A¢des e programas de salde.
Saulde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, saude mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica. Imunizagbes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e
Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saide. Cédigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia.
Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em
Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e
diagnodsticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas
Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengcas do Aparelho Digestivo. Doengas do
Aparelho Respiratério. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do
Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencgas Enddcrinas e do
Metabolismo. Doencas Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas
Neuroldgicas. Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao
Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial.
Medicina Preventiva. Assisténcia Médica Pediatrica. Consulta do adolescente e pediatrica; triagem,
orientacdo e aconselhamento em Saude Infantil. Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento.
Distarbios Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos. Transtornos de Aprendizagem. Terapia
Medicamentosa Pediatrica. Doengas agudas na infancia e adolescéncia. Distdrbios Genéticos do
Metabolismo. Medicina da Adolescéncia. Distlrbios Alérgicos. Doengas Reumaticas na Infancia. Doencas
Infecciosas. Doengas Urologicas em Recém-nascidos e Criangas. Problemas Ginecologicos da Infancia.
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Distarbios Osseos e Articulares. Distirbios nutricionais. Distirbios metabélicos e respiratérios do recém-

nascido. Ictericia neonatal. Infeccdes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxacdes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. Aleitamento materno.

Crescimento e desenvolvimento. Imuniza¢des. Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. Prevencéo

de trauma. Anemias. Asma bronquica. Constipacdo. Convulsdo infancia e estado de mal epilético.

Desidratagéo e terapia de reidrata¢éo oral. Diabetes melito. Diarreias. Doengas infectocontagiosas. Enurese

noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda. Hepatites. Hiperatividade. Infecgbes do trato

urinario. Infeccbes de vias aéreas superiores e inferiores. Infeccbes do sistema nervoso central.

Insuficiéncias cardiaca e renal. Leucemias e tumores solidos da infancia. Parasitoses intestinais.

Dermatoses comuns da infancia. Problemas ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico.

Sepse. Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). SIDA / infec¢ao pelo HIV. Sindrome da crianga maltratada.

Sindrome da morte subita da crianca. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo

estranho, intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. Antibioticoterapia nas infeccfes comunitarias e

hospitalares. Assisténcia ao recém-nascido. Desnutricdo protéico-energética. Doencas exantematicas.

Doencas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias pediatricas. Infecc6es pulmonares da infancia.

Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas frequentes no ambulatério pediatrico.

Reanimacdo cardiorrespiratoria (neonatal e pediatrica). Tuberculose na infancia. Segurancga da crianga e do

adolescente: injurias intencionais e ndo intencionais. Contetdos relacionados com as atribuices do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréficas a seguir.

1. BEHRMAN, Richard E.; KLIEGMAN, Robert M.; JENSON, Hal B.; STANTON, Bonita F. Tratado de
Pediatria. 18.ed. Rio de Janeiro: Editora Elsevier, 2005.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizagcdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Entendendo o SUS. Brasilia: 2006.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS).

6. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. O SUS de A a Z:
garantindo saude nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

7. BRASIL. Portal da salde — SUS: A¢bes e Programas; Orientacdo e Prevencgdo; Saude Para Vocé.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Salde 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

9. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica e Resolugdes do Conselho Federal de
Medicina.

10.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

11.Estatuto da Crianca e do Adolescente. Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-

conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf. Acesso em 20
de agosto de 2021.

12.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

13.CORREIA, V.M. et al. Manual de condutas na COVID-19. 2. ed. Santana da Parnaiba, SIMM, 2021

14.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Séao Paulo: Atheneu, 2012.

15.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formacao e prética. 2 vols. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

16.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

17.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico Guanabara. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

18.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patoldgicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

19.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

20.LOPEZ, Fabio Ancona; JUNIOR, Dioclécio Campos. Tratado de Pediatria. 2.ed. Editora Manole, 2009.

21. MARCONDES, Eduardo. Pediatria Basica- vol. 1 e 2. Indianépolis: Editora Sarvier, 2002.
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22.NETTER, Frank. Atlas de Anatomia Humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

23.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagnésticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

24.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Salde coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

25.Programa de Reanimacdo Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria: Condutas 2016 — Disponivel
em:http://www.sbp.com.br/fileadmin/user_upload/reanimacao/wpcontent/uploads/2016/01/DiretrizesSBPR
eanimacaoPrematuroMenor34semanas26jan201 6.pdf. Acesso em: 20 de agosto de 2021.

26.PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

27.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizacdo terapéutica:
diagnostico e tratamento. 26. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2018.

28.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUiZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 112 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

29.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, Irineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

30.SITE DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Documentos e InformagBes. Disponivel em
https://www.sbp.com.br. Acesso em 20 de agosto de 2021.

31.Sociedade Brasileira de Pediatria. Calendario Vacinal de 2021. Disponivel em:
https://www.sbp.com.br/fileadmin/user_upload/23107b-DocCient-Calendario_Vacinacao_2021.pdf.
Acesso em 20 de agosto de 2021.

32.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

33.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Motorista

Atribuicbes do cargo. Noc¢cBes de motor e sistemas auxiliares; Nocdes de sistema de Transmissao.

Conhecimentos sobre pneus e rodas. Rela¢gdes com o meio ambiente (politica ambiental). Direg&o Defensiva

e normas de seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentagdo. Sinalizacdo de adverténcia.

Noc¢des de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica. Legislagdo: Codigo de Transito

Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gBes do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito

apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. Conhecimentos sobre conducéo,

manutencao, limpeza e conservacéo de veiculos. Nogdes de mecanica basica de veiculos e maquinas. Etica

profissional. Contelddos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.

2. BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

3. CONTRAN. ResolugBes do Contran e atualizacfes.

4. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢cdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o SAMU
192 - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operador de Maquinas

Atribuicdes do cargo. A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga
no trabalho. Uso de EPI's. Nogdes de legislagédo relativas a seguranca e saude organizacional. Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NR0O6, NR11, NR12, NR18. Inspecédo de pré-uso da maquina
agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para
movimentar a maquina, escavacao e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que
trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a area de trabalho do trator; Trator de
Lamina: Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de
anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas agricolas; Valor de leitura em reldgios e
marcadores de: nivel de dleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do motor diesel,
temperatura da agua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas béasicas para uso em maquinas
rodoviarias e agricolas e instalacdo de britagem. (Correia transportadora); Principios de funcionamento de
motor diesel, principais falhas, nomes de pec¢as, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de
Transmissédo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico;
Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relacdes
com o meio ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacao e normas de seguranca. Uso de uniforme
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e equipamentos de protecéo individual e equipamento de protecéo coletiva. Seguranca na manutencao. Dos

Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral

aplicavel ao cargo. Etica profissional. Lei n® 9.503/97. Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

2. BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

3. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

4. MANUAIS. Manual de seguranca do trabalho; Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme
fabricante (Trator Agricola de Lamina); Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de
Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualiza¢cbes); Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencéo
de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

5. NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

6. NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagcao de
materiais. 2004.

7. NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

8. NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construg¢éo. 2013.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Servente
Atribuicbes do cargo. Conhecimentos gerais sobre as fungBes, materiais e ferramentas. Normas
Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e salde do trabalho. Equipamentos que auxiliam no
desenvolvimento do trabalho. Rela¢cdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislagédo
em geral aplicavel ao cargo. Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de
limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual Umida,
limpeza manual molhada, limpeza seca), protocolo de higienizacdo das mé&os, protocolo de limpeza
concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de procedimentos (espanacéo, varricdo e lavagem),
limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de
sanitérios, limpeza de méveis e utensilios, produtos de limpeza e desinfeccdo, protocolo de uso de EPI’s,
protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinacdo de lixos, principios basicos na operacionalizacdo do
processo de limpeza. Cédigo de cores para os diferentes tipos de residuos. Contelidos relacionados com as
atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

2. Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto. Manual de Limpeza, desinfeccdo e Esterilizacdo em
Unidades de Saude. 2004.

3. OPPERMANN, C.M. & PIRES L.C. Manual de biosseguranca para servicos de salde. Porto Alegre
PMPA/SMS/CGVS, 2003.

4. CUNHA, Fernanda Maria de Brito; et al. Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”. Manual
de Boas Préaticas para o Servico de Limpeza — Abordagem Técnica e Prética. Disponivel em:
<http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf>.

5. CONAMA. Resolugdo n°® 275, de 25 de abril de 2001. Cdédigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS COM PROVA DE TITULOS
12 PARTE

Professor Area | — Séries Iniciais, Professor Area Il — Portugués/Alem&o, Professor Area Il —
Portugués/Iinglés, Professor Area Il — Matematica e Professor Area Il - Masica.

Atribuicbes do cargo. O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Projetos pedagogicos e planejamento
de aula. Teorias educacionais. Concepcdes pedagdgicas. Mediagdo da aprendizagem. Avaliagao. Curriculo.
Sexualidade. Drogas. Fracasso escolar. A pratica educativa. Formacao de professores. Educacédo de Jovens
e Adultos. Midia e educacao. Disciplina e limites. Cidadania. Fundamentos da educacdo inclusiva.
Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar, Participacdo dos pais. Diretrizes
Curriculares Nacionais gerais para a Educacao Bésica. Ensino Fundamental de Nove Anos — Orientacdes
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Gerais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei de

improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Conteldos relacionados

com as atribuicBes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.

1. BEYER, Hugo Otto. Inclusédo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.
Editora Mediacgéo.

2. BOYNTON, Mark. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

3. BRASIL. Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal (Arts. 312 ao 327).

4. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracfes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

6. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino
Fundamental. 2011.

8. BRASIL. Ministério da Educacgédo. Ensino Fundamental de Nove Anos — Orientacdes Gerais. 2004.

9. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais

Gerais para a Educacéo Bésica.

10.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

11.COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educacéo. 3 vols.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

12.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

13.DURANTE, MARTA. Alfabetizacédo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas, 1998.

14.FARENZENA, Nallu; ROSA, Ernani F. da; ZABALA, A. A Prética Educativa — como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

15.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacao — Fruir e Pensar a TV. Auténtica, 2001.

16.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia — Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra, 1996.

17.FREIRE, Paulo; SHOR, Ira. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

18.GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica. S0 Paulo: Editora Atica, 2003.

19.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras, 2007.

20.HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizagdo do curriculo por projetos de trabalho.
Artmed, 1998.

21.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

22.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mito e desafio. Ed. Mediacéo, 2019.

23.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Ed. Mediacéo, 2011.

24.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢oes. Cortez, 2018.

25.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed, 2005.

26.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que €? Por qué? Como fazer? Editora Summus
Editorial, 2015.

27.MEIER, Marcos. GARCIA, Sandra. Mediagdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edicdo do Autor, 2007.

28.MELO, Alessandro de; URBANETZ, Sandra Terezinha. Fundamentos de didatica. Curitiba: Ibpex, 2008.

29.MORIN, Edgar. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand Brasil, 2000.

30.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. Cortez.

31.0OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

32.PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

33.SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o ensino. Artmed, 1998.

34.SANCHEZ, Ana; WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 20009.

35.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes
entre os povos. Artmed.

36.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade. Uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica,
2007.

37.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Artmed, 1999.

38.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare, 2007.

39.UNESCO. MEC. Interacéo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

40.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis
transformadora. Libertad, 2006.
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41.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGOS COM PROVA DE TITULOS
22 PARTE

Professor Area | — Séries Iniciais

Atribuicbes do cargo. Histéria da Crianca e da Familia. Infancia: Educacdo e Sociedade. Concepcodes

Pedagogicas. Planejamento na Pratica Educativa. Disciplina. Avaliagdo. Curriculo. O Ludico como

Instrumento de Aprendizagem. Desenvolvimento Infantil. A Importancia do Jogo na Aprendizagem. Fracasso

Escolar. Problemas Comportamentais e Dificuldades de Aprendizagem. Alfabetizacdo. Educacao Inclusiva.

Educacdo de Jovens e Adultos. Midia e Educacdo. Formacdo de Professores. Cidadania. Ensino

Fundamental de Nove Anos. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao

dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Parametros Curriculares

Nacionais: introdugdo aos parametros curriculares nacionais - Ensino de primeira a quarta série. Ensino

Fundamental de Nove Anos: orientacdes para a inclusdo da crianca de seis anos de idade. O jogo e o

ensino de Matematica. O Ensino e Aprendizagem da Matemética e Suas Implicagdes Teoricas. A

Compreensdo dos Conceitos Mateméticos pelas Criancas. A Constru¢cdo do Conhecimento Matemético.

Principios de Aprendizagem. Praticas pedagogicas. O Conceito de Numeraliza¢éo. O Ensino da Aritmética.

O Ensino de FragbBes. O Ensino da Geometria. Educar pela Pesquisa. Teorias Educacionais. Obras da

Pedagogia. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Relagdo Escola, Professor, Aluno. Avaliacdo da Aprendizagem

Escolar. Incluséo Escolar. Competéncias para ensinar. Conteldos relacionados com as atribui¢cdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez, 2003.

2. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

3. ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteddos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Petrépolis:

Vozes, 2002.

ARANAO, Ivana V. D. A Matematica Através de Brincadeiras e Jogos. Campinas, Papirus, 1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de

nove anos: orienta¢des para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de

idade. Belo Horizonte: 2009.

6. BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagcbes para a inclusdo da
crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacao Grafica, 2006.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Paradmetros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros
curriculares nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

8. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica.

9. CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo Inclusiva e Diversidade: uma préxis educativa junto a alunos
com necessidades especiais. Porto Alegre: Redes ed, 2008.

10.CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicées para o debate. Ed. Atica.

11.CECEMCA. Matematica e Educagéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

12.CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacao
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1997.

13.DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Porto
Alegre: Mediagéo, 2010.

14.DORNELLES, Leni Vieira (Org.). Produzindo Pedagogias Interculturais na Infancia. Petropdlis: Vozes,
2007.

15.FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre Alfabetizacdo. Sao Paulo: Editora Cortez,1996.

16.FERRERO, Emilia;, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1986.

17.FONSECA, Vitor da. Educacédo Especial: programa de estimulagéo precoce, uma introducéo as ideias de
Feuerstein. 22 ed. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1995.

18.FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. S&o Paulo: Autores
Associados: Cortez, 1989.

19.GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagdgicas em Matematica:
espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

20.GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

21.LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.
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22.MACEDQO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

23.MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construcao do Conhecimento na Educacéo. Porto Alegre: Artmed.

24.MOLL, Jaqueline (Org.). Multiplos Alfabetismos: dialogos com a escola publica na formagédo de
professores. Porto Alegre: Editora da UFRGS.

25.PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed. Dez Novas
Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed.

26.PINTO, Marly Rodan, Formagéo e Aprendizagem no espaco Ludico. Sao Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

27.SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cadernos do Mathema: Ensino
Fundamental: Jogos de Matematica de 1° a 5° ano. Porto Alegre: Artmed.

28.SOARES, Magda. Alfabetizacéo e letramento. Sdo Paulo: Editora Contexto.

29. TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Porto
Alegre: Artmed.

30.VYGOSTSKY, L. S. Formacéao Social da Mente. Martins Fontes.

31.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Professor Area Il - Matematica

Atribuicdes do cargo. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades,

operacgles, representacdo geomeétrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, méaximo divisor comum,

minimo mdltiplo comum. Equagdes e inequag¢fes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Funcdes:

funcdo polinomial do 1° grau, funcé@o polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcao logaritmica, funcdes

trigonométricas. Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre

arcos, equacdes e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressdo geomeétrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares. Andlise Combinatdria. Probabilidade. Estatistica. Matemética

Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e propor¢éo, regra de trés,

porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o

preco de venda. Geometria Plana: &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,

poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e &rea. Geometria Espacial: poliedros,

prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. Geometria Analitica:

ponto, reta e circunferéncia. Cénicas: elipse, hipérbole, pardbola. Niumeros Complexos. Polinémios e

Equacdes algébricas. Calculo diferencial e integral de funcbes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Célculo e aplicagbes. Raciocinio logico. Aplicacdo dos conteldos acima listados em situacdes cotidianas.

Cidadania. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica. Contetdos relacionados com as atribuigbes do

cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplica¢cées. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013

4. GIGANTE, Ana Maria Beltrdo. SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagdgicas em Matematica:
espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

5. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

6. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica - volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

7. LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

8. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA - Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. So Paulo: Editora Harbra, 2011.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor Area Il — Portugués/Aleméo

PORTUGUES: Atribuicdes do cargo. Concepcdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do
Pensamento. Linguagem como Meio de Comunicacdo. Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo,
Enunciado/Enunciacdo. Epilinguismo. Metalinguismo. Fendmenos Constitutivos da Linguagem.
Texto/Discurso. Géneros do Discurso. Leitura, Compreensdo e Producdo textual. Linguistica. Autoria.
Conhecimentos de Literatura. Gramatica. Implicacdes na Pratica Pedagodgica. Figuras de linguagem e
linguagem figurada. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico/Semantica: Significacdo de palavras e expressdes
no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos
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linguisticos: Relacbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentos graficos. Relacdes entre

fonemas e grafias. Colocacdo pronominal. Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.

Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismos de

Regéncia. Emprego do acento indicativo de crase. Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.

Colocagéo e reconhecimento de termos e oragdes no periodo. Coordenacao e subordinagdo: emprego das

conjungBes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Oracbes reduzidas e oragBes

desenvolvidas. Equivaléncia. Literatura. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

ALEMAO: Morfologia — Vocabulario; conhecimento de artigos e seus géneros; Sintaxe - Andlise sintatica;

Sintaxe para compreensdo de texto; Interpretacdo de Texto; Cultura e Histéria Alema. Conteudos

relacionados com as atribuicées do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e

obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ARISTOTELES. Poética. Sdo Paulo: Editora 34, 2015.

2. ATUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. Sdo Paulo: Parabola, 2003.

3. ANTUNES, Irandé. Avaliacdo da Producédo Textual no Ensino Médio. In; BUNZEN, Clecio; MENDONCA,

Marcia (orgs.). Portugués no Ensino Médio e Formacao do Professor. Sdo Paulo: Parabola Editorial,

2007.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criacao Verbal. Sdo Paulo, Editora WMF Martins Fontes, 2011.

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: o que é, como se faz: Sdo Paulo: Loyola, 2002.

BANDEIRA, Manuel. Apresentagéo da poesia brasileira. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.

BASILIO, Margarida. Formacao e classes de palavras no portugués do Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39. ed. Sdo Paulo: Nova Fronteira, 2019.

BOSI, Alfredo. Histdria concisa da Literatura brasileira. Sao Paulo: Cultrix, 1980.

10 BOSI, Alfredo. O conto brasileiro contemporaneo. Sao Paulo: Cultrix, 1977.

11.BOSI, Alfredo. Reflexbes sobre a arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.

12.BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. S&do Paulo: Editora Cultrix, 2000.

13.BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

14.CALVET, Louis-Jean. Sociolinguistica: uma introducéo critica. S&o Paulo: Editora Parabola, 2002.

15.CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Rio de Janeiro: Editora Ouro Sobre Azul, 2014.

16.CANDIDO, Antonio. Formagéo da literatura brasileira: momentos decisivos, 1750-1880. Rio de Janeiro:
Ouro Sobre Azul, 2006.

17.CARONE, Flavia de Barros. Morfossintaxe. S&o Paulo: Atica, 2006.

18.CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Petropolis: Editora Vozes, 2013.

19.CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2010.

20.CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. ed. Rio de Janeiro:
Lexicon, 2021.

21.CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 4. ed. Rio de Janeiro: Lexicon,
2010.

22.FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2010.

23.FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo. 5. ed. Sao Paulo:
Atica, 2008.

24.FIORIN, José Luiz (org). Introducéo a linguistica I: objetos tedricos. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

25.FIORIN, José Luiz (org). Introducao a linguistica IlI: principios de andlise. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

26.GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. S&o Paulo: Editora Atica, 2011.

27.GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Porto Alegre: Editora Leitura XXI, 2000.

28.GUIMARAES ROSA, Jo#o. Primeiras Estérias. S&o Paulo: Global Editora, 2019.

29.JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicag¢éo. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 1976.

30.KOCH, Ingedore Villaca. ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto, 2008

31.LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo: Editora Moderna, 2001.

32.LOPES NETO, Joado Sim8es. Contos Gauchescos e Lendas do Sul. Porto Alegre: L&PM, 1998.

33.LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 2010.

34.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

35.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 8. ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

36.MOISES, Massaud. A criacao literaria: prosa |. Sdo Paulo: Cultrix, 2003.

37.MOISES, Massaud. A literatura portuguesa através dos textos. S&o Paulo: Cultrix, 1997.

38.NEVES, lara Conceicao Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto
Alegre: Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2011.
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39.NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa.
Sao Paulo: Editora Contexto, 2003.

40.0RLANDI, Eni P. Analise de Discurso: principios e procedimentos. Campinas: Pontes Editores, 2005.

41.SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 2012.

42. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2°
graus. S&o Paulo: Editora Cortez, 2001

43.ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Porto Alegre: Editora
Mercado Aberto, 1991.

44.CARPEAUX, Otto Maria, "Historia Concisa da Literatura Alema", Faro Editorial, 2013.

45."Deutsch als Fremdsprache" - Dicionario — Langenscheidt.

46.WICKE, Rainer E., "Zwischendurch mal ... Gedichte", Hueber.

47.Die deutsche Rechtschreibung - Gramatica — Duden.

48.RUG, Wolfgang; TOMASZEWSKI, Andreas. Grammatik mit Sinn und Verstand. Ubungsgrammatik Mittel,
Ernst Klett, 2008.

49.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacGes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Professor Area Il — Portugués/Inglés

PORTUGUES: Atribuicdes do cargo. Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do

Pensamento. Linguagem como Meio de Comunicac¢do. Linguagem como Processo de Interagdo: Dialogismo,

Enunciado/Enuncia¢do. Epilinguismo. Metalinguismo. Fen6menos Constitutivos da Linguagem.

Texto/Discurso. Géneros do Discurso. Leitura, Compreensdo e Producdo textual. Linguistica. Autoria.

Conhecimentos de Literatura. Gramética. Implicacdes na Préatica Pedagdgica. Figuras de linguagem e

linguagem figurada. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico/Semantica: Significacdo de palavras e expressdes

no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e formagédo de palavras. Aspectos

linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentos gréficos. Relagbes entre

fonemas e grafias. Colocagdo pronominal. Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.

Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismos de

Regéncia. Emprego do acento indicativo de crase. Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.

Colocacéo e reconhecimento de termos e ora¢gdes no periodo. Coordenacéo e subordinacdo: emprego das

conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Oracdes reduzidas e oracgles

desenvolvidas. Equivaléncia. Literatura. Pard@metros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

INGLES: Gramatica da Lingua Inglesa. Implicagbes na Pratica Pedagégica do Ensino de Idiomas.

Interpretacdo de Textos em Lingua Inglesa. Vocabulario do Idioma. Estruturas gramaticais. Reading

Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause

combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences. Nouns: a. Compound nouns; b.

Countable/uncountable nouns. Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs.

Verbs. Word order: simple choices. Collocations. Pronunciation. Vocabulary and false friends. Pardmetros

Curriculares Nacionais. Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua. Contetidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. ARISTOTELES. Poética. Sdo Paulo: Editora 34, 2015.

2. ATUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. S&o Paulo: Parabola, 2003.

3. ANTUNES, Irandé. Avaliagdo da Produc¢do Textual no Ensino Médio. In: BUNZEN, Clecio; MENDONCA,

Marcia (orgs.). Portugués no Ensino Médio e Formacao do Professor. Sdo Paulo: Pardbola Editorial,

2007.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagédo Verbal. Sdo Paulo, Editora WMF Martins Fontes, 2011.

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: o que é, como se faz: Sao Paulo: Loyola, 2002.

BANDEIRA, Manuel. Apresentacdo da poesia brasileira. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.

BASILIO, Margarida. Formacao e classes de palavras no portugués do Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39. ed. Sdo Paulo: Nova Fronteira, 2019.

BOSI, Alfredo. Historia concisa da Literatura brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 1980.

10 BOSI, Alfredo. O conto brasileiro contemporaneo. Sao Paulo: Cultrix, 1977.

11.BOSI, Alfredo. Reflex6es sobre a arte. S&o Paulo: Atica, 2008.

12.BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Sao Paulo: Editora Cultrix, 2000.

13.BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

14.CALVET, Louis-Jean. Sociolinguistica: uma introducao critica. S&o Paulo: Editora Parabola, 2002.

15.CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Rio de Janeiro: Editora Ouro Sobre Azul, 2014.

16.CANDIDO, Antonio. Formacédo da literatura brasileira: momentos decisivos, 1750-1880. Rio de Janeiro:
Ouro Sobre Azul, 2006.
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17.CARONE, Flavia de Barros. Morfossintaxe. S&o Paulo: Atica, 2006.

18.CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Petrépolis: Editora Vozes, 2013.

19.CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sado Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2010.

20.CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. ed. Rio de Janeiro:
Lexicon, 2021.

21.CUNHA, Ant6nio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 4. ed. Rio de Janeiro: Lexicon,
2010.

22.FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2010.

23.FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. S&do Paulo:
Atica, 2008.

24.FIORIN, José Luiz (org). Introducéo a linglistica I: objetos tedricos. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

25.FIORIN, José Luiz (org). Introducéo a linglistica Il; principios de analise. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

26.GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Sdo Paulo: Editora Atica, 2011.

27.GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Porto Alegre: Editora Leitura XXI, 2000.

28.GUIMARAES ROSA, Jo&o. Primeiras Estérias. S&o Paulo: Global Editora, 2019.

29.JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunica¢do. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 1976.

30.KOCH, Ingedore Villaca. ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto, 2008

31.LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. S&o Paulo: Editora Moderna, 2001.

32.LOPES NETO, Joédo Simdes. Contos Gauchescos e Lendas do Sul. Porto Alegre: L&PM, 1998.

33.LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Sao Paulo: Editora Cultrix, 2010.

34.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

35.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 8. ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

36.MOISES, Massaud. A criacao literaria: prosa |. Sdo Paulo: Cultrix, 2003.

37.MOISES, Massaud. A literatura portuguesa através dos textos. S&o Paulo: Cultrix, 1997.

38.NEVES, lara Concei¢do Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto
Alegre: Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 2011.

39.NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa.
S&o Paulo: Editora Contexto, 2003.

40.0RLANDI, Eni P. Andlise de Discurso: principios e procedimentos. Campinas: Pontes Editores, 2005.

41.SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Sdo Paulo: Editora Cultrix, 2012.

42. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2°
graus. Sao Paulo: Editora Cortez, 2001

43.ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Porto Alegre: Editora
Mercado Aberto, 1991.

44 BARCELOS, A. M. F. Reflexdes acerca da mudanca de crengcas sobre ensino e aprendizagem de
linguas. Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.

45.BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

46.CARTER, R.; MCCARTHY, M. Cambridge Grammar of English. A Comprehensive Guide. Cambridge
University Press, 2006.

47.FROMKIN, Victoria, RODMAN, Robert; HYAMS, Nina. An Introduction to Language. 10th Edition.
Wadsworth Publishing, 2013.

48.HORNBY, Albert Sydney; WEHMEIER, Sally (ed.). Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 7th Edition.
Oxford: Oxford University Press, 2009.

49.LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.

50.Mc CARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

51.MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. 4th Edition. Cambridge, 2015.

52.MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

53.SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.

54.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford University
Press, 2006.

55.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

56.YULE, George. Explaining English Grammar. Oxford University Press, 2004.

57.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Professor Area Il — Musica

Atribuicdes do cargo. Histéria da Misica e de seus estilos nacionais e internacionais. MPB, Rock, Samba e

outros estilos. Estruturacdo Musical: Pauta, clave e notas; Linhas e espacos suplementares; Sinais de

alteracdo; Tom e semitom; Intervalos; Compassos; Escalas maiores e menores com suas respectivas
armaduras; Tons Vizinhos; Reconhecimento (em partitura) da tonalidade de um trecho musical. Percepcéo
de intervalos simples. Elementos da teoria musical e analise abordando os seguintes aspectos: Parametros

Do Som: Duracgdo/ritmo (Pulsacdo e métrica; Figuras / células ritmicas, pausas e relagfes entre os valores;

Compassos: simples, compostos e alternados, unidade de tempo e de compasso; Estruturas ritmicas em um

ou dois planos de altura; Superposi¢do de duas linhas ritmicas; Ostinatos ritmicos; Sincope, contratempo,

anacruse, quidlteras, fermata), Altura (Planos de altura - registros grave, médio e agudo; Movimentos

sonoros ascendentes e descendentes; Estruturas melddicas; Intervalos simples melédicos e harmdnicos e

suas inversfes, graus conjuntos e disjuntos; Escalas maiores e menores - harmdnica, melédica e natural:

estrutura - organizacdo de tons e semitons, graus da escala e suas denominagdes, intervalos e armaduras
de clave; Sistemas tonal e modal - modos eclesiasticos; Modulacéo para tons vizinhos - aspectos melédicos;

Triades: maior, menor, aumentada e diminuta; Triades nas escalas maiores e menores: estado fundamental

e suas inversoes; fungBes harmonicas); Timbre (Familias dos instrumentos; Timbres dos instrumentos e dos

principais grupos instrumentais - Violoncelo, Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete, Tuba, Viola de

Orquestra, Violdo, Violino, Piano, Cravo, Oboé, Flauta Transversal, Flauta Doce, Fagote, Contrabaixo,

Clarineta, Alatde). Educar pela Pesquisa. Teorias Educacionais. Obras da Pedagogia. Saberes Necessarios

a Préatica Educativa. Histéria das Ideias Pedagogicas. Relagdo Escola, Professor, Aluno. Avaliacdo da

Aprendizagem Escolar. Inclusdo Escolar. Os Saberes Necessarios a Educac¢éo do Futuro. Competéncias

para ensinar. Educar para a Solidariedade. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. A

Pratica Educativa. Plano Nacional de Educacdo. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. AMORIM, Zita Alves de; VITA, Luis. Washington. Introducdo & pedagogia musical, Sdo Paulo, Ricordi,

1956.

ANDRADE, Mério. Pequena Histéria da Musica. Belo Horizonte: Itatiaia, 1987.

BACH, Anna Magdalena, Bach, S&o Paulo, Cultura Brasileira, 1938.

BARRAUD, Henry. Para compreender as musicas de hoje. Sdo Paulo: Perspectiva, 1975.

BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1998. (Cadernos de Musica

da Universidade de Cambridge).

BENNET, Roy. Forma e estrutura na musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos de Musica da

Universidade de Cambridge).

7. BENNET, Roy. Instrumentos da orquestra. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985. (Cadernos de Mdusica da
Universidade de Cambridge).

8. BOULEZ, Pierre. A musica hoje. Sdo Paulo: Perspectiva, 1972.

9. BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de
nove anos: orienta¢des para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de
idade. Belo Horizonte: 2009.

10.BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

11.BRASIL. Ministério da Educac¢do. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagBes para a inclusdo da
crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdo Grafica, 2006.

12.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
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ANEXO Ill - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
1. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “C”, com o prazo de validade
vigente, para realizacdo da prova pratica e uma coOpia simples (sem autenticacdo) antes do inicio da
prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo podera realizar a Prova
Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagbes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou nao podera realizar a Prova Prética.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Caminhao.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco)
minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de
percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulagéo de estacionamento
entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do
meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas.

3° Exame de Diregdo Veicular: de dire¢do em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e
direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da
sinalizacgéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execu¢cdo de tarefas relacionadas a funcéo, calga, calcado
fechado e camiseta.

e.l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢éo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N&o realizar verificagbes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo caAmbio, nivel de 6leo
diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de 4gua, luzes e painel de indicadores - faréis, pisca alerta, luz de
freio, luz de posicéo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento,
equipamentos de seguranca, documentacao do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infragéo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionério inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulacdo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracao do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
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f.2.11) Cometer qualquer infracédo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) N&o usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de
sinal;

f.3.6) Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢édo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na area balizada, em no minimo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramdo de diregéo;

f.4.7) Ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagéo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infrag&o de transito de natureza gravissima.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo
de validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticagdo) antes do
inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo podera realizar a
Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observag¢des, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

¢) A Prova ter4 a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢éo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a lancga traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo, calca, calcado
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢do da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:
f.1.1) N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;
f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracao ligada;
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f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacao a contar do giro da ignicao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operacao da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o0 RPM (rotacdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em
diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a lanca traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a lanca traseira sem estar a concha/cacamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posicdo correta da lanca traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N&o realizar verificagbes verbais (nivel de O6leo, nivel de &gua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca, mangueiras, correias
e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou néo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de prote¢édo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou nao sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacd@o hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cagcamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentidao, movimentos irregulares da maguina em excesso, execuc¢ao das
tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operagcdo do maquindrio;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posicdo estaciondria inicial,

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infragcdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguranca do Codigo de Transito Brasileiro durante a operagdo da
retroescavadeira;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢gdes do solo, em
qualquer direcéo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a lancga traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situacao
de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cagamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracé@o de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de direcdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) N&do completar a realizacdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infrac@o de transito de natureza gravissima.

3. DA PROVA PRATICA DE SERVENTE

a) A prova pratica consistira na execuc¢do de atividades de demonstracdo pratica da funcao, consistindo em

realizacéo de limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranca sanitaria, 0s equipamentos de protecao

individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e 0s equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacéo e desinfec¢ao do(s) ambiente(s) e do(s) moével(is) delimitado(s);
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5° Conferir e avaliar o que foi executado.
b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A Prova tera duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.

d) O candidato devera usar traje que permita execucéo de tarefas relacionadas a funcéo: calga, touca, luva,
sapato fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;

e.1.2) No otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;

e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira opcado, todos os produtos de limpeza necessérios a tarefa;

e.1.5) N&o fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI's: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou
demorar mais de 1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulacdo de pessoas;

e.1.8) Utilizar propor¢des incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

e.1.11) Nao retirar os acessorios que podem servir de reservatério para microrganismos;

e.1.12) Nao secar os objetos que molhou e/ou nao limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da érea,
trabalhando progressivamente em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) Nao utilizar solucdo desinfetante nas &reas criticas e semicriticas;

e.1.15) N&o trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Gmida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucéo da tarefa;

e.2.6) Na realizacdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em agua
limpa;

e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizagéo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de agua;
e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solu¢des dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: n&o concluir a limpeza no tempo da prova;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaucdes para evitar acidentes;
e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);

e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Nao observar as condicdes sanitarias do servico de limpeza;

€.3.8) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova,;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE WESTFALIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
( ) Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

( ) Uso de protese auditiva
( ) Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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