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ESCOLA DE EDUCACAQO INFANTIL MONICA
MANTENEDORA ESCOLA MATERNAL MONICA
CNFJ: 924548910001/74

RUA ALFREDO DAHMER, 900

BAIRRO CENTRO, WESTFALIA - RS

CEP: 95893-000

Westfalia, 30 de agosto de 2023.
Oficio n® 45/2023

A Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Turismo e Desporto

Ao cumprimenta-los, viemos justificar e apresentar a elaboragdo do novo Plano de Trabalho.

Justificativa:

A nova elaboragdo do Plano de Trabalho se faz necessaria devido a grande demanda na fila de
espera por vagas, principalmente de criangas de 0 a 1 ano. Um espaco sera adequado para atender essa
demanda. Dessa forma, sera preciso a contratagio de uma Professora e uma Monitora para 0
atendimento dessas criangas. ( Segue anexa a relagdo das criangas a espera de vaga).

“ / /%/%f@/{w
Pab

Diogo Rex Cardoso- Presidente da E.E.l. Ménica

“4 SOl

Joana Wahlbrinck - Tesoureira da E.E.I. Mdnica



PLANO DE TRABALHO - CONFORME ART. 22 DA LEI 13.019/2014 E ALTERAGOES

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Escola de Educagéo Infantil Monica

CNPJ: 92.454.891/0001-74

Enderego: Rua Alfredo Dahmer, n° 900, Bairro Germania

Municipio/UF: Westfalia/RS CEP: 95893-000

Telefone: 51-3762-4691

Conta Bancaria: 34910-0 Banco: Sicredi Ouro Branco Agéncia: 119

Data de constituigao da OSC: 12/07/1988

Caracterizagao da OSC: A Escola de Educagéo Infantil Monica € uma associagdo civil, de carater educacional, sem fins
lucrativos, com personalidade propria, para fins ndo econdmicos, politicos ou religiosos, com tempo indeterminado de

duragao.

Finalidade: Prestar atendimento aos menores na faixa de 0 a 05 (cinco) anos e onze meses, cujas mées e pais tém
necessidade de trabalhar fora do lar, com énfase especial nos aspectos de salde, recreagdo e educagdo sem distingao
de raca, cor, sexo, politica ou religido.

Historico e Area de atuagdo da OSC: A Escola de Educagéo Infantil Mdnica, foi fundada em 12 de julho de 1988, e
inicialmente atendia no Saldo Comunitario da OASE no Centro da Cidade, que foi emprestado até que as obras da Escola
fossem concluidas na Rua Alfredo Dahmer, n® 900, Bairro Germania, na cidade de Westfalia-RS, onde funciona até hoje.
Atualmente, organiza-se na divisdo das turmas, por faixa etaria, em turno integral, sempre observando a quantidade de
pessoas que cada sala pode ter de ocupagdo. O horario das criangas é:: 6:30h &s 17:45h, de segunda a sexta-feira.
Atuaimente: recebem atendimento criangas do municipio, com idade de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e onze meses na

educagdo infantil, através de cuidado basico e orientagdes quanto a higiene, nutrigdo e diversas atividades de acordo com
a faixa etaria,

Nome do Responsével: Pablo Diogo Rex Cardoso  C.L: 8080701835 Orgéo expedidor: SSP

Periodo do Mandato: 2023 a 2025 Cargo: Presidente CPF: 003.361.460-19

Enderego: Av. Henrique Uebel, 1010- Bairro Germania

Municipio/UF: Westfalia/RS CEP: 95893-000
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2 - PROPOSTA DE TRABALHO - Inciso |
Nome do Projeto/Atividade: ENTRE BRINCADEIRAS E INTERACOES AS APRENDIZAGENS ACONTEGEM

Prazo de execugdo: abril de 2023 a margo de 2024.

Objetivo/Objeto da Parceria: Atendimento de criangas, residentes no municipio de Westfalia/RS, matriculados na
Educagso Infantil, no primeiro nivel da Educacéo Basica a criangas de 0 a 5 anos e onze meses, em Seus aspectos
fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais.

Publico Alvo: Educacao Infantil, primeiro nivel da Educagéo Basica a criangas de 0 a 5 anos e onze meses.

Descrigdo da Realidade (conforme art. 22, I): A Escola de Educago Infantil Ménica, com carater privado, sem fins
lucrativos, atende atualmente a 102 criangas, de 0 a 05 anos e onze meses, sendo a maioria do Centro onde se localiza.
Considerando a alta demanda na fila de espera das vagas, pensou-se em alugar um espago proximo a Escola, até 0
momento em que a ampliagdo da mesma estivesse concluida. Assim sendo, ao longo do ano com 0 chamamento de mais
criangas necessita-se a contratagdo de mais professores e monitores, bem como para o més de julho esté previsto a
saida de uma educadora devido & licenca gestante, por isso, necessita-se a partir deste momento a reposigao de uma
professora. Pelo espago fisico existente, a escola  podera atender o limite de 110 criangas, sempre considerando a
limitagdo fisica de cada sala. Devido a grande demanda na fila de espera serem criangas de 0 a 1 ano, viu-se a
necessidade de adequar um espaco para assim ter a possibilidade de serem chamadas e atendidas, dessa forma,
necessita-se a contratagio de uma Professora e uma Monitora. Atualmente, a Escola organizou-se na divisdo das
turmas, as criangas frequentam a escola no tumo integral, sempre observando a quantidade de pessoas que cada sala
pode ter de ocupagdo. O chamamento das criangas ocorre gradualmente, assim sendo é respeitado o limite considerado
adequado para cada turma em relagdo & Adaptagdo e o prazo concedido as familias para o retomo sobre 0 aceite ou ndo
da vaga ofertada. O horério das criangas é: das 06:30h as 17:45 h, de segunda a sexta-feira. A escola conta com 0
quadro de 20 funcionarias pagas com recurso da parceria. Na fungdo de diretora, coordenadora, tecnicos de
desenvolvimento infantil, auxiliares de desenvolvimento infantil, cozinheira e auxiliar de limpeza. Para manter a qualidade
e continuidade do trabalho é necessario o recurso publico, pois nota-se que as receitas séo insuficientes para a
manutengéo das atividades, e considerando que a administragdo publica também tem dentro de suas obrigagoes
constitucionais atender alunos de Educagao Infantil. Entendemos oportuna a parceria unindo esforgos para o atendimento
deste objetivo comum: O bem estar das criangas e seu pleno desenvolvimento social, educacional e psicologico.
Atualmente faz-se necesséria a parceria para o correto atendimento e amparo da educagéo aos alunos da faixa etaria que

a Escola atende, eis que o Municipio ndo possui Escola de Educagéo Infantil Municipal para realizar o atendimento direto
a estas criangas.

Impacto Social Esperado: Promover assisténcia educacional e integral de grupos de individuos, da primeira infancia, a
fim de que possam ter acesso aos direitos sociais. A escola precisa educar para a vida, iniciando o seu trabalho com
valorizag&o da crianga e de sua familia mantendo sempre a relagéo familia e Escola. E para isso € fundamental que
possamos contar com o recurso do municipio.




3 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS - Inciso |l

M i 5 ‘ isi Duragao
Metas Etapa/ Especificagao Indicador Fisico . -
Fage Unidade | Quantidade Inicio Término
1 1- Mensal Atender Alunos 90 Abri 2023 | Junho 2023
criancas de 0 a
2- Mensal | 05anos e onze 120 Julho 2023 | Margo 2024
meses
2 Mensal Ajudar no Professores 22 Abril 2023 | Margo 2024
pagamento dos e
professores e Funcionarios
Funcionarios
3 Mensal Encargos Professores 22 Abril 2023 | Margo 2024
e
previdenciarios | Funcionarios
4 Mensal Fundo de Professores 22 Abril 2023 | Marco 2024
Garantia do e
Tempo de Funcionarios
Servigo .
5 Maio 2023 Palestra para | Familiares e 110 Maio 2023 Maio 2023
familias e professores
professores
6 Julho e Pagamento de | Professores 20 Julho e Julho e
13° salarios e dezembro dezembro
dezembro 2023 Funcionarios 2023 2023
7 Julho e Pagamento de | Professores 20 Julho e Julho e
Férias e Dezembro Dezembro
dezembro 2023 Coletivas Funcionarios 2023 2023
8 Janeiro 2024 Comprar Alunos 120 Janeiro Janeiro
materiais
didaticos- 2024 2024
pedagodgicos
para as
criangas
9 Janeiro 2024 Formacgao Professores 22 Janeiro Janeiro
continuada | e B 2024 0024
para funcionarios
professores e
funcionarios
10 1- Mensal Despesas Alunos, 110 Abril 2023 | Junho 2023
diversas Professores
2- Mensal e 132 Julho 2023 | Margo 2024
funcionarios

ﬁ.&u




4 - PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Meta

Etapa
Fase

Acgdes

1

1

1- Relatorio mensal das atividades desenvolvidas de forma integral na Escola e
quantidade de alunos atendidos com lista de presenca anexa.
2- Planilha dos nomes das criangas e sua respectiva turma.

3- Relatério mensal de presencas por turma atendida.

4- O processo de matriculas seré através de inscrigoes realizadas pelo site
oficial da Prefeitura Municipal.

5- As turmas serdo atendidas por professores graduados em pelo menos um
turno de atendimento.

6- Os professores irdo participar das atividades formativas destinadas a
Educagéo Infantil, unificando e qualificando o atendimento a Educagéo Infantil a
nivel de municipio.

7- Os profissionais receberéo orientagdo pedagogica, visando a qualificagéo do
trabalho.

7- Reunides periédicas da Diregéo e ou Professores da Escola com a Secretaria
da Educagdo do Municipio de Westfalia para acompanhamento principalmente
em relagdo a meta 1 e orientagéo pedagodgica.

Registro fotografico das atividades desenvolvidas.

2a6b

Apresentagdo de comprovantes de pagamento de salarios e encargos

2a9

Apresentacao de relatério mensal contendo:

a) Relacéo de pagamentos do periodo;

b) Comprovantes de pagamento devidamente quitados e;
c) Extrato bancario completo (conta corrente e aplicagéo).

7,8,9

b) Notas fiscais e;
c) Comprovantes de pagamento devidamente quitados.

5 = PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - Receitas e Despesas (R$ 1,00)
- Inciso Il alinea a, e inciso Il

Quantidade Unidade Descrig¢ao Valor Mensal Valor Total
20 Profgssqrgs e Remuneragao de Abril 2023 a setembro R$ 300.000,00
funcionarios professores e 2023
Funcionarios R$ 50.000,00
22 Profe_ssores e Remuneracgéo de Outubro 2023 a margo | R$329.100,00
funcionarios professores e 2024
Funcionarios R$54.850,00
20 Profgssqrgs e Encargos Abril 2023 a setembro R$ 80.400,00
funcionarios previdenciarios 2024
R$ 13.400,00
22 Remuneracado Encargos Outubro 2023 a margo R$88.200,00
de previdenciarios 2024
professores e R$ 14.700,00
Funcionarios




Abril 2023 a setembro

R$ 24.000,00

20 Professores e | Fundo de Garantia do
Funcionarios Tempo de Servico 2024
R$ 4.000,00
22 Professores e | Fundo de Garantia do | Outubro 2023 a marco R$26.400,00
Funcionarios Tempo de Servico 2024
Dezembro 2023 R$ 4.400,00
13° salario FGTS
R$ 4.400,00
Parcela Unica
20 Professores e Pagamento de 13° Julho 2023 R$ 25.000,00
Funcionarios salario em julho R$ 25.000,00
22 Professores e Dezembro 2023 R$ 27.456,00
Funcionarios Pagamento de 13° R$ 27.425,00
salario em dezembro
20 Professores e | Pagamento de férias Julho 2023 R$ 22.222,00
Funcionarios coletivas R$ 22.222,00
com 10 dias em julho
22 Professores e Dezembro 2023 R$ 48.928,00
funcionarios | Pagamento de férias R$ 48.928,00
de
20 dias em dezembro
de 2023
110 Alunos Material didatico- R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
pedagdgico Parcela unica
em janeiro de 2024 Janeiro/ 2024
20 Professores e | Formagao continuada R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
funcionarios para professores e Parcela tnica
funcionarios em janeiro Janeiro/2024
de 2024
130 Professores e Palestra para R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Familias professores e familias Parcela unica
em maio de 2023 Maio/ 2023
130 Alunos, Energia, Agua, Abril 2023 a margo 2024 | R$ 102.534,00
Professores e Telefone, Internet, R$ 8.544,50
funcionarios | Comunicagéo, Sistema
de Seguranga, Material
de Higiene e Limpeza,
Material de Cozinha,
Gas, Servigos
Contabeis, Manutengao
e Conservagao de Bens
e Instalagdes. Saude
Ocupacional ( E-
Social)
Total Geral R$1.096.640,00

n




A grande maioria das despesas da meta 09 é debitada em conta, por isso é de suma
importancia que o repasse aconteca até o 5° dia de cada més.

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) - (Detalhamento do campo 5)

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro
R$75.944,50 | R$79.944,50 | R$75.944,50 | R$123.166,50 R$75.944,50 | R$75.944,50
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Marco
R$82.494,50 | R$82.494,50 | R$163.278,50 | R$96.494,50,50 R$82.494,50 | R$82.494,50

7 — ESTIMATIVA DE DESPESAS (R$ 1,00) (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

Meta Despesa 1920 [ 304 [ 5°[@g°|7° |8 | 9|10 | 11°| 12°

2 | Remuneragao de X[ X[ X[ X | X | X|[X|X]|X]| X X X
professores e
funcionarios

3 | Encargos previdenciarios X X X X X

4 | Fundo de Garantia por X | X X X[ X | X X
Tempo de Servigo

5 | Palestra para familias X

5 | Pagamento de 13° X X
salario

6 Pagamento de férias X X
coletivas

7 | Aquisigéo de material X
didatico-pedagogico

8 | Formagao motivacional X

9 | Despesas Gerais X[ X | X | X | X | X | X | X | X X X X

f




8 - CONTRAPARTIDA PROPONENTE EM BENS E SERVICOS

O proponente oferecera como contrapartida para execugao do Projeto/Atividade:
A Entidade se propde a participar de agdes ou eventos organizados pelo municipio.

Bens: Prédio proprio que conta com 07 salas de aula, 01 secretaria, 01 cozinha, 1 refeitorio, 01
despensa, 03 banheiros, 01 mamédromo, 01 solario e patio.
Avaliados em R$300.000,00

( )més ( X) periodo parceria

Servigos:
( ymés ( ) periodo parceria

Outros:

9 - MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

- 30 (trinta) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia.

10 - PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 30 (trinta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

11 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer debito ou situagé&o de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administragéo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho.

WestfahalRS 30 de agosto de 2023.

lo DIOQO Rex Cardoso- CPF-: 003.361.460-19
Escola de Educagéo Infantil Ménica.

Westfalia-RS, 30 de agosto de 2023. /
/ // a2

iogo Rex Cardoso- CPF: 003.361.460-19
Presndente da EEl Moénica




APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Preenchido pela Secretaria

1 APROVADO

7 APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o
administrador publico e a OSC cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal,
justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

' REPROVADO
Westfalia, RS, UP de /24 de 2023.

Assinatura do responsavel pelo 6érgéo técnico



Municipio de Westfélia
04.215.147/0001-50

Rua Leopoldo Fiegenbaum, 488
Westfalia-RS / 95893-000
(51)37624553

Processo N°: 2023/1740

Sequéncia: 2
Requerente: ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL MONICA
Remetente: SECRETARIA DA EDUCACAO
Assunto: ENTREGA DE DOCUMENTACAO
Destinatario: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Data de Despacho: 08/09/2023

Despacho: Temo Aditivo referente ao Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo 01/2023,
analisado e, ap6s verificado com o setor contdbil que uma suplementag&o, foi
aprovado.

e

" VGustavo Sieben
'Secretario de Educacgao, Cult, Tur.
Matricula n°448

’_% 11/9/2023 13:37:43
Usuario: Gustavo Sieben



Municipio de Westfalia
04.215.147/0001-50

Rua Leopoldo Fiegenbaum, 488
Westfalia-RS / 95893-000
(51)37624553

Processo N°: 2023/1740

Sequéncia: 3
Requerente: ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL MONICA
Remetente: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Assunto: ENTREGA DE DOCUMENTAGAO
Destinatario: BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
Data de Despacho: 22/09/2023
Despacho: Firmado o Aditivo | a0 Termo de Colaboragéo n° 01-2023

i s

Eliane Dofores Giebmeier

Secretaria de Administragdo
Matricula n°188

ey 22/9/2023 10:52:50
Usuario: Eliane Dolores Giebmeier



